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Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Freundinnen und Freunde
des Hochschulsports,

mit dem 29. adh-Jahresbericht blicken wir auf
ein herausforderndes Jahr 2020 zuriick, in dem
Chance und Krise enger beieinander waren als
vermutlich jemals zuvor in der Geschichte des
Hochschulsports.

Nachdem das Jahr fiir uns alle voller Taten-
drang gestartet war, kam schon bald die bittere
Realitdt einer Pandemie ungeahnten Ausma-
Bes. Im Laufe des Jahres stellte das Corona-Vi-
rus nicht nurjeden von uns personlich vor neue
Herausforderungen, auch der Hochschulsport
musste sich anpassen. Es galt, Bewegungs-
und Sportangebote in einer Welt zu schaffen,
in der Spazierengehen bei vielen zur neuen
Trendsportart wurde und das reale Gruppener-
lebnis entfallen musste. Der mehrfache Um-
stieg von analog auf digital und hybrid - und
wieder zuriick - war nicht nur frustrierend, son-
dern vielfach eine organisatorische Meisterleis-
tung. In einer Zeit, in der ,soziale Interaktion*
fiir viele nur noch im Homeoffice moglich ist,
spielen Sport und Bewegung fiir alle eine
zentrale Rolle, um wirklich einmal ,offline”
sein zu konnen. Trotz alledem zeigen die breit
gefécherten Angebote der adh-Mitgliedshoch-
schulen in den sozialen Netzwerken, dass der
Hochschulsport die neue Situationen mit Bra-
vour meistern kann.

Wir kénnen jedoch auch auf viele positive Er-
eignisse zuriickblicken! ,Bewegt studieren
- Studieren bewegt! 2.0“, die erfolgreiche
gemeinsame Initiative der Techniker Kranken-
kasse (TK) und des adh, startete in die zweite
Runde. Beim Startschuss am 15. September in
Potsdam hatten Vertretende von 50 Einzelpro-
jekten die Moglichkeit, live mit dabei zu sein.
Verbunden mit dem langfristigen Ziel der Ge-
sundheitsforderung bei Studierenden, fand ein
reger Austausch statt. Gemeinsam stellten adh-
Vorstand und Vertretende der TK heraus, dass
Sport und Bewegungsangebote ein wichtiger
Teil der Losung der Gesundheitskrise sind.

Ein zweiter grofier Meilenstein konnte in Be-
zug auf die Bewerbung um die Rhine-Ruhr
2025 FISU World University Games (vormals
Sommer-Universiade) gesetzt werden. Am
8. Oktober 2020 stimmte der Landtag NRW
fraktionsiibergreifend fiir die Unterstiitzung
des Bewerbungsvorhabens. Die zweitgrofite
Multisportveranstaltung der Welt mit mehr
als 10.000 Teilnehmenden aus 170 Landern
schafft die Mdoglichkeit, den Sport-, Wissen-
schafts- und Wirtschaftsstandort Deutschland
international zu prasentieren. Gemeinsam mit
unseren Partnern von Bund und Land sind wir
auf der Zielgeraden zu einer erfolgreichen Be-
werbung fiir die Rhine-Ruhr 2025 FISU World
University-Games. Inhaltlich, aber auch struk-
turell geht es in den kommenden Monaten
darum, die Mitgliedschaft einzubinden und
weiter zielgerichtet voranzugehen.

Im Corona-Jahr endete auch die Amtszeit des
letzten Vorstands mit der 115. adh-Vollver-
sammlung. In jeglicher Hinsicht kann dieser
Vorstand auf eine historische Amtszeit zu-
riickblicken, in der wesentliche Weichen fiir
den Verband gestellt wurden. Im Rahmen der
ersten digitalen Vollversammlung wurde nicht
nur ein neuer Vorstand gewahlt, sondern auch
die Tore flir neue Gremienmitglieder gedffnet.
Der neue Vorstand bedankt sich bei den De-
legierten der adh-Mitgliedshochschulen fiir
die starke Unterstiitzung beim Start in eine
Amtsperiode, die davon geprégt sein wird, die
Folgen der Pandemie zu iiberwinden und den
Hochschulsport wieder zu dem zu beféhigen,
was seine Kernaufgabe ist: Menschen fiir Sport
und Bewegung als lebenslanges Thema zu
begeistern, dariiber Raum fiir Begegnung zu
schaffen und so einen wichtigen und integra-
tiven Beitrag zum sozialen Leben in den Hoch-
schulen zu leisten.

Mit Thnen und Euch allen zusammen werden

wir das schaffen!

Fiir den adh-Vorstand
Franziska Faas und Jorg Forster
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Kernaufgaben, Strukturen und
Personen des adh

Der Allgemeine Deutsche Hochschulsport-
verband (adh) ist der Dachverband der
Hochschulsporteinrichtungen in Deutsch-
land. Er ist der einzige deutsche Verband,
der als Zielgruppe Studierende sowie
Hochschulmitarbeiterinnen und -mitarbei-
ter hat. 202 Hochschulen mit rund 2,5 Mil-
lionen Studierenden und 550.000 Bediens-
teten waren 2020 Mitglied im adh. Neben

der aktiven Interessenvertretung seiner

Mitgliedshochschulen konzentriert sich der
adh auf die Bereiche nationaler und inter-
nationaler Wettkampfsport sowie Qualifi-
zierung und Wissensmanagement. Dariiber
hinaus bereitet der adh mit seinen Partnern
federfiihrend Projektentwicklungen vor und
unterhalt Partnerschaften, Mitgliedschaften
und Kooperationen mit iiber 40 nationalen
und internationalen Organisationen im Sport
und an den Hochschulen.

Die Verbandsorgane und

ihre Mitglieder

Vollversammlung
Die adh-Vollversammlung ist das hdchste

Organ des Verbands. Zu ihren Aufgaben zdh-

Jorg Forster wurde bei der digitalen adh-Vollversammlung 2020

len unter anderem die Festlegung der Richt-
linien fiir die gesamte Tatigkeit des adh, die
Regelung des Wettkampfsports, Satzungs-

mit 98% der Stimmen im Amt bestatigt

der adh

angelegenheiten und die Behandlung von
Grundsatzfragen, die nicht in die Kompetenz
eines anderen Organs fallen. Die Vollver-
sammlung wahlt unter anderem den Vor-
stand und die standigen Gremien, bestatigt
die Mitglieder des Landerrats und entlastet
den Vorstand finanziell. Sie tagt in der Regel
einmal pro Jahr. Stimmberechtigt sind alle
ordentlichen Mitglieder des Verbands.

Vorstand

Der adh-Vorstand besteht aus sechs Perso-
nen, wobei bei der Besetzung die Paritat
aus drei studentischen und drei hauptamt-
lichen Mitgliedern zu beachten ist. Er wird
von der Vollversammlung fiir eine Amts-
zeit von zwei Jahren gewahlt. Neben dem
Vorstandsvorsitzenden und dem Vorstand
Finanzen gibt es vier weitere Vorstands-
mitglieder ohne Ressortzuteilung. Es wird
grofier Wert darauf gelegt, dass Frauen
und Manner, Vertretende grofler wie klei-
ner Hochschulen sowie unterschiedlicher
Hochschultypen gleichermafen im Vorstand
reprasentiert sind. Weiterhin sind der adh-
Generalsekretdr sowie der Landerratssprecher
nicht-stimmberechtigte Vorstandsmitglieder.

Mitglieder (Kontaktdaten s.S. 46)

»  ]org Forster, Vorstandsvorsitzender
(Uni Hamburg)

*  Sarah Pullich, Vorstand Finanzen
(HS Rhein-Waal)

e Maren Schulze, Vorstand Finanzen
(Uni Potsdam)*

*  Johanna Becker (TU Kaiserslautern)*

*  Julia Berschick (Uni Regensburg)

*  Franziska Faas (Uni Heidelberg)

*  Dirk Kilian (HS Darmstadt)

. Miriam Lange (DSHS Koln)*

*  Joshua Miethke (Uni Potsdam)

*  David Storek (Uni Liineburg)*

e Christoph Edeler (TU Dortmund),
Sprecher des Landerrats

. Dr. Christoph Fischer,
adh-Generalsekretér

* Im Laufe des Jahres 2020 ausgeschieden




Jahresbericht 2020

Landerrat

Der Landerrat besteht aus je einer hauptamt-
lichen und einer studentischen Vertretung
pro Bundesland. Die Vertretung wird von den
Mitgliedshochschulen der jeweiligen Lander
gewahlt und durch die Vollversammlung
bestétigt. Weitere Mitglieder ohne Stimm-
recht sind die gewahlten Mitglieder des Vor-
stands sowie der adh-Generalsekretér. Die
Vertretungen der Bundeslédnder kdnnen im
Landerrat ihre Stimme nur einheitlich aus-
iben. Der Landerrat wahlt eine Sprecherin
beziehungsweise einen Sprecher, der dem
Vorstand als kooptiertes Mitglied angehort.
Der Landerrat entsendet zudem jeweils eine
Vertretung in die Wettkampfkommission und
in den Sportbeirat sowie in den Beirat Bil-
dung und Entwicklung. Zu den Aufgaben
des Landerrats zahlen die Unterstiitzung des
Vorstands, Entscheidungen in Landeran-
gelegenheiten sowie die Reprasentanz des
Verbands in den Bundeslédndern.

Hauptamtliche Mitglieder

. BW - Alma-Maria Hénow (DHBW
Stuttgart), Valerie Lorbeer (DHBW
Stuttgart)*, Anna-Lena Fahl (Uni
Stuttgart)*

e BY - Dr. Guido Késtermeyer
(Uni Erlangen-Niirnberg)

e BE - Martina Rost (HU Berlin),
stellv. Sprecherin

* BB - Maren Schulze (Uni Potsdam),
Dr. Petra Bischoff-Krenzien
(Uni Potsdam)* /
Stv. Arne Sippel (TH Wildau)

e HH - Philipp Hatje (Uni Hamburg)

e HE - Lena Schalski (Uni Giefien) /
Stv. Martin Miecke (Uni Frankfurt),
Stv. Roland Joachim (HS Darmstadt)*

e NI-Jens-Olaf Ramke (Uni Oldenburg /
Stv. Nora Wieneke (Uni Liineburg)*

e NW - Christoph Edeler (TU Dortmund),
Sprecher

. RP - Wolfgang Dane (Uni Mainz),
Dr. Elisabeth Reis (Uni Trier)* /
Stv. Mathias Schubert (Uni Mainz)

Dr. Norbert Stein, DC Leichtathletik und Mitglied der Wettkampfkommission

e SL-Rolf Schlicher (Uni des Saarlandes)

e SN - Stefan Schulz (TU Dresden)

e ST -Josefine Winning (HS Magdeburg-
Stendal), Olaf Hoffmann (HS Anhalt)*

e SH - Maik Vahldieck (Uni Kiel)

e TH - Ulrike Reinhardt (TU Ilmenau)

Studentische Mitglieder

e BW - Leonie Fink (Uni Tiibingen)

* BB - Sara Skubiszewski (EUV Viadrina)

e HE - Alexander Bayer (Uni Kassel),
Moritz Belmann (HfPV Wieshaden)* /
Stv. Jonas Lilienbeck (Uni Kassel)

e NI - Dirk D6dtmann (Uni Géttingen),
Ingo Teske (Uni Hannover)* / Stv.
Sebastian Sdrenka (TU Clausthal)

e NW - Colja Homann (Uni Miinster)

* SN - Fabius Frantz (Uni Leipzig)*

* Im Laufe des Jahres 2020 ausgeschieden

Sportbeirat

Der Sportbeirat setzt sich zusammen aus den
Disziplinchefinnen und -chefs, den Aktiven-
sprecherinnen und -sprechern, den Schieds-

obleuten, dem zustéandigen Vorstandsmitglied,
dem Sportdirektor sowie einer Vertretung
des Landerrats. Die Disziplinchefinnen und
-chefs werden vom Vorstand auf der Basis
eines Ausschreibungsverfahrens fiir zwei
Jahre berufen. Die Aktivensprecherinnen
und -sprecher werden bei den Deutschen
Hochschulmeisterschaften von den Teilneh-
menden gewahlt. Die Mitglieder des Sportbei-
rats vertreten die wettkampfsportlichen Inte-
ressen des adh und gestalten die Entwicklung
des adh-Wettkampfsports mit. Der Sportbeirat
berdt den Vorstand sowie die Vollversamm-
lung und iiberwacht das Wettkampfwesen.
Auflerdem stehen die Mitglieder des Sport-
beirats in engem Kontakt zu den Fachverban-
den. Sie koordinieren die gemeinsamen Inte-
ressen und die Zusammenarbeitinsbesondere
bei Deutschen Hochschulmeisterschaften und
internationalen Maflnahmen. Der Sport-
beirat entsendet eine Sprecherin beziehungs-
weise einen Sprecher, eine weitere Ver-
tretung sowie eine Aktivenvertretung in die
Wettkampfkommission.




Disziplinchefinnen und -chefs

e Moritz Belmann (Judo)

*  Julia Van den Berghen
(Beachvolleyball/Volleyball)

*  Dr. Harald Binnewies (Golf)

*  Prof. Lothar Bésing (Basketball),
Sprecher

*  Dorothea Brandt (Schwimmen)

e Dr. Carolin Braun (FuBball Frauen)

*  Kim Buss (Badminton)

*  Georg von Coelln (Futsal)

*  Dr. Martin Cornils (Bogenschiefien)

*  Dr. Séren Dannhauer (Rudern)

e Steve Drechsler (Snowboard)

e Christoph Edeler
(Sportartenbeauftragter Wellenreiten)

*  Anna-Katharina Fabian (Tischtennis)

*  Patrice Giron (Handball)

*  Hans Peter Gratz (Schwimmen)

*  Philipp Hatje (Sportartenbeauftragter
Segeln), Vertreter des Landerrats

*  Ruth Hotop (Rudern)

e Johanna Hittich (Reiten)

. Oliver Jetter (Tischtennis)

*  Dr. Guido Kdstermeyer (Sportklettern)

*  Martin Kraft (Trampolin)

»  Sebastian Knust (FuRRball Manner)

Die Gremien und

Beirat Bildung

und Entwicklung

Der Beirat Bildung und Entwicklung besteht
aus den zustdandigen Mitgliedern des Vor-
stands, dem adh-Jugend- und Bildungsrefe-
renten, einer Vertretung des Landerrats sowie
sechs von der Vollversammlung gewdhlten
Mitgliedern. Temporar und themenspezifisch
kdnnen Expertinnen und Experten hinzuge-
zogen werden. Die Mitglieder des Beirats be-
teiligen sich an der strategischen Weiterent-
wicklung in den Handlungsfeldern Bildung
und Qualifizierung, Férderung von Chancen-
gerechtigkeit und Engagement sowie Breiten-

e Uli Kussin (Volleyball)*

*  Bernd Lange (Triathlon)

e Christoph Lehmann (Taekwondo)

. Sebastian Lehmann (Taekwondo)

e Manuel Lohmann (Beachvolleyball/
Volleyball)

*  Michael Mahler (Fechten),
stellv. Sprecher

*  Markus Regele (Boxen)

e Ulrike Reinhardt (Sportklettern)

e  Hans-Olaf Richter (Ju-Jutsu)

e Prof. Dr. Nikolaus Risch
(Orientierungslauf)

e apl. Prof. Dr. Swantje Scharenberg
(Geratturnen)

e Erik Schaufelberger (Ski Alpin)

e Dr. Uwe Scholz (Tennis)

e Dr. Annika Schoe (Kanupolo)

e Dr. Hans-Werner Schrader (Hockey)

*  Heiner Schwartz (Rudern)

*  Matthias Seifert (Kanupolo)

*  Ralf Simon (Ultimate Frishee)

e Dr. Norbert Stein (Leichtathletik)

e Isabel Sturm (Rudern)

e Matthias Tausch (Karate)

e Ulf-Henry Thurmann (Sportschiefien)

*  Martin Wordehoff (Radsport)

ihre Mitglieder

und Freizeitsport. Dazu entwickeln sie Ange-
bote und engagieren sich in den Bereichen
Wissensmanagement, Engagementforderung
und Personalentwicklung. Lobbyarbeit rundet
das Aufgabenspektrum ab. Der Beirat wahlt
eine Sprecherin beziehungsweise einen Spre-
cher sowie eine Stellvertretung.

Mitglieder

*  Julia Berschick (Uni Regensburg)

e Dirk Dédtmann (Uni Géttingen),
Sprecher

e Dr. Uta Engels (Uni Regensburg)

e Tim Fischer (Uni Hannover), Sprecher*

der adh

Aktivensprecherinnen und -sprecher

*  Eike Bruns (Orientierungslauf)

*  (onstanze Duell (Rudern)

. Christian Eckenweber
(Beachvolleyball)*

*  Vivian Emmerich (Reiten)

*  Anna-Katharina Fabian (Tischtennis)*

*  Farina Freigang (Orientierungslauf)

*  Fabian Hippold (Badminton)

*  Konstantin Jung (Radsport)

e Miriam Koller (Fechten)

*  Johanna Kreutzer (Geratturnen)

e Julia Leiding (Rudern)

*  Lennard Leist (Hockey)

e Marion Menzel (Fechten)*

*  Mona Merkel (Hockey)

*  Natalie Neb (Trampolin)

e Christoph Ohanka (Tennis)

*  Vivian Pfoh (Reiten)

*  Lisa Puri (Boxen)

e Jasmin Richter (Taekwondo)

*  Robert Schmier (Fechten)

e Christian Spindler (Radsport)*

. Mareike Watermann-Blanke
(Trampolin)*

. Christian Weich (Triathlon)*

* Im Laufe des Jahres 2020 ausgeschieden

*  Fabius Frantz (Uni Leipzig)*

¢ Julia Grommisch (Uni Hannover)

e Colja Homann (Uni Miinster)

e Juliane Moll (Uni Tiibingen)

*  Jens-Olaf Ramke (Uni Oldenburg),
Sprecher

e Lena Schalski (Uni GieRen)*,
Vertreterin des Landerrats

e Maren Schulze (Uni Potsdam),
Vertreterin des Landerrats,
adh-Vorstand*

e Laura Wagenhausen (FU Berlin)*

*  Dirk Kilian (adh-Vorstand)

e Miriam Lange (adh-Vorstand)*

. Felicitas Horstmann (adh-Projekt-
leiterin Gesundheitsférderung)

*  Benjamin Schenk (adh-Jugend- und
Bildungsreferent)

* Im Laufe des Jahres 2020 ausgeschieden




Rechnungspriifung

Die Vollversammlung wahlt fir die Dauer
einer Legislaturperiode zwei Rechnungs-
priiferinnen beziehungsweise -priifer sowie
zwei Ersatzleute. Sie haben die Aufgabe, die
laufende Haushaltsfiihrung des adh auf ihre
OrdnungsmaéfSigkeit im Sinne der Satzung
zu Uberpriifen. Sie priifen den Jahresab-
schluss sowie stichprobenhaft das gesamte
Finanz-, Rechnungs- und Kassenwesen des
Verbands. Hieriiber erstatten sie der Vollver-
sammlung einen schriftlichen Bericht, der
Voraussetzung fiir die Entlastung des Vor-
stands ist.

Mitglieder
e Annette Kunzendorf (TU Darmstadt),
1. Priiferin hauptamtlich
e Juliana Kirchhoff (RWTH Aachen),
1. Priiferin studentisch
*  Stefanie Fiebig (TU Berlin),
2. Priiferin hauptamtlich
e Anne Eichhofer (Uni Kassel),
2. Priiferin studentisch*
e Frank Kipke (Uni Konstanz),
2. Priifer studentisch
* Im Laufe des Jahres 2020 ausgeschieden

Wettkampfkommission

Mitglieder der Wettkampfkommission sind
das zustdndige Mitglied des Vorstands, der
Sprecher des Sportbeirats sowie eine wei-
tere Vertretung, der adh-Sportdirektor, eine
Vertretung der Aktiven sowie des Landerrats
und zwei von der Vollversammlung gewahl-
te Mitglieder. Die Wettkampfkommission
berdt den Vorstand und erarbeitet Hand-
lungsempfehlungen in allen Fragen, die
den laufenden Wettkampfbetrieb betref-
fen. Unter anderem wertet sie die jahr-
lichen Berichte der Disziplinchefinnen
und -chefs aus, leitet Empfehlungen ab
und (dberpriift die Einhaltung der Leit-
linien fiir den adh-Wettkampfsport. Die
Wettkampfkommission wahlt aus ihrer Mit-
te eine Sprecherin beziehungsweise einen
Sprecher sowie eine Stellvertretung.

Mitglieder

*  Moritz Belmann (HfPV Wiesbaden),
Vertreter des Landerrats*

*  Prof. Lothar Bosing,
Sprecher des Sportbeirats

e Patrice Giron (Uni Hamburg)

*  Alma-Maria Honow (DHBW Stuttgart),
Vertreterin des Landerrats

*  Johanna Kreutzer (Uni Mainz),
Aktivenvertreterin

. Michael Mabhler,
Vertreter des Sportbeirats*

e Dr. Norbert Stein,
Vertreter des Sportbeirats

*  Joshua Miethke (adh-Vorstand)

e David Storek (adh-Vorstand),
Sprecher*

e Thorsten Hiitsch (adh-Sportdirektor)

* Im Laufe des Jahres 2020 ausgeschieden

Jahresbericht 2020

Finanzpriiferin Annette Kunzendorf

Die Verbandsgerichtsbarkeit
und ihre Mitglieder

Alle Rechtsstreitigkeiten im Rahmen des
Wettkampfverkehrs, soweit er gemaft Wett-
kampfordnung abgewickelt wird, fallen
unter die Zustdndigkeit der Rechtsorgane
des Verbands. Dazu zahlen in erster Instanz
die Schiedsobleute oder die Schiedsgerich-
te, in zweiter Instanz das Spruchgericht und
in dritter Instanz das Verbandsgericht. Die
Rechtsorgane werden durch den Vorstand

berufen.

Schiedsobleute

Maike Kaltenbach (HS RheinMain)
Dr. Uwe Scholz (Uni Bayreuth)

Spruchgericht

René Bottcher (TU Ilmenau)
Dirk Dédtmann (Uni Gottingen)
Kerstin Genderjahn (Uni Jena)
Tim Seulen (Uni Miinster)

Verbandsgericht

Reg.-Dir. Claus Dapper

Till Lufft

Kerstin Piirschel

Gerhard Schmitt (TU Darmstadt)
Wolfgang Schérfe

Good Governance-Beauftragter

Joachim D. Weber




Studentische Vorstandsmitglieder Johanna Becker, Miriam Lange und David Storek

Die Projekt- und Arbeitsgruppen
und ihre Mitglieder

Um dynamisch auf neue Inhalte und Frage-
stellungen reagieren zu kénnen, wird die
Bearbeitung spezifischer Themen und die
Erstellung von Konzepten von Projekt- und
Arbeitsgruppen iibernommen. Der adh-Vor-
stand koordiniert die Gruppen und kann sie
auf Wunsch der anderen Gremien berufen.

PG Alternativer
Wettkampfsport
Aufgabe: Entwicklung alternativer
Wettkampfformen im adh

Mitglieder

e Dirk Dodmann (Uni Gottingen)

*  Christoph Edeler (TU Dortmund,
Lénderratsprecher), Sprecher

*  Fabius Frantz (Uni Leipzig)*

e Patrice Giron (Uni Hamburg)

e Christina Paulencu (TH Mittelhessen)*

*  Barbara Schanz (Uni Hannover)

*  Joshua Miethke (adh-Vorstand)

e David Storek (adh-Vorstand)*

*  Thorsten Hiitsch (adh-Sportdirektor)
* Im Laufe des Jahres 2020 ausgeschieden

PG Gesundheitsforderung
Aufgabe: Ausarbeitung und Schéarfung des
Profils des Hochschulsports im Themenfeld
Gesundheitsforderung, Erarbeitung eines
Strategie- und Konzeptpapiers

Mitglieder

e Henning Blumenroth (Uni Frankfurt)

e Dr. Uta Engels (Uni Regensburg)

*  Dennis Kehne (Uni Paderborn)

e Elke Kitzelmann (HS Bonn-Rhein-Sieg)
*  Joshua Kliewer (Uni Frankfurt)

e Sylvia Laczkiewicz (HS Emden/Leer)

*  (indy Liermann (TU Braunschweig)

der adh

Fabius Frantz und Dirk Dédtmann,
PG Alternativer Wettkampfsport

Julia Miiller (TU Kaiserslautern)
e Kirstin Rohr (TU Chemnitz)
e Miriam Lange (adh-Vorstand)*
e Felicitas Horstmann (adh-Projekt-
leiterin Gesundheitsférderung)
e Benjamin Schenk
(adh-Jugend- und Bildungsreferent)
* Im Laufe des Jahres 2020 ausgeschieden

PG Good Governance

Aufgabe: Unterstiitzung des Vorstands bei
der Implementierung von Strukturen und
Prozessen zur Umsetzung des Ethik Codes
und der Good Governance-Richtlinien

Mitglieder

e Dr. Axel Bauer

e Joshua Miethke (adh-Vorstand)

*  Franziska Faas (adh-Vorstand)

e Joachim D. Weber
(Good Governance-Beauftragter)

e David Storek (adh-Vorstand)*

e Dr. Christoph Fischer
(adh-Generalsekretar)

* Im Laufe des Jahres 2020 ausgeschieden




PG Pravention
Sexualisierter Gewalt

Aufgabe: Sensibilisierung von Aktiven und
Verantwortlichen fiir die Thematik und Her-
stellung von Handlungsfahigkeit

Mitglieder
e Juliane Botel (HCU Hamburg)
e Cathrin Cronjager (Uni Géttingen)
*  Colja Homann (Uni Miinster)
*  Laura Wagenhausen (FU Berlin)*
e Benjamin Schenk
(adh-Jugend- und Bildungsreferent)
* Im Laufe des Jahres 2020 ausgeschieden

PG Studentisches
Engagement

Aufgabe: Schaffung neuer Impulse fiir die
studentische Engagementforderung im
Hochschulsport

Mitglieder

e Annika Elm (HS Fulda)*

e Juliana Kirchhoff (RWTH Aachen)

*  Valerie Lorbeer (DHBW Stuttgart)*

*  Joshua Miethke (Uni Potsdam)

*  Jens-Olaf Ramke (Uni Oldenburg)

*  Johanna Becker (adh-Vorstand)*

e Miriam Lange (adh-Vorstand)*

e Maren Schulze (adh-Vorstand)*

*  Benjamin Schenk (adh-Jugend- und
Bildungsreferent)

* Im Laufe des Jahres 2020 ausgeschieden

AG Evaluierung des
Strukturprozesses

Aufgabe: Vorbereitung der Evaluierung des
Strukturprozesses

Mitglieder

*  Johanna Becker (TU Kaiserslautern)

e Stefanie Fiebig (TU Berlin)

e Bastian Merz (TU Kaiserslautern)

*  Jens-Olaf Ramke (Uni Oldenburg)

e Dirk Kilian (adh-Vorstand)

e Dr. Christoph Fischer
(adh-Generalsekretar)

AG Restart

Aufgabe: Beratung zu den Auswirkungen der
Corona-Pandemie auf den Hochschulsport

Mitglieder

*  Philipp Hatje (Uni Hamburg)

*  Jens-Olaf Ramke (Uni Oldenburg)

*  Martina Rost (HU Berlin)

e Maren Schulze (Uni Potsdam)

e Jorg Forster
(adh-Vorstandsvorsitzender)

*  Julia Berschick (adh-Vorstand)

*  David Storek (adh-Vorstand)*

e Christoph Edeler (Ldnderratssprecher)

e Claus Weingartner (sténdiger Gast,
Stiftung Sicherheit im Sport)

e Dr. Christoph Fischer
(adh-Generalsekretar)

*  Hannah Schafer (adh-Geschéftsstelle)

* Im Laufe des Jahres 2020 ausgeschieden

AG Rhine-Ruhr 2025 FISU
World University Games
Aufgabe: Unterstiitzung des Vorstands bei
der Vorbereitung der Bewerbung um die
Ausrichtung der Rhine-Ruhr 2025 FISU
World University Games

Mitglieder

e Ines Lenze (Uni Bochum, Beauf-
tragte Rhine-Ruhr 2025 FISU World
University Games der LK HSP NRW)

*  Jan-Phillip Miiller (Uni Miinster,
Vorsitzender der LK HSP NRW)

*  David Storek (Uni Liineburg)

e Jorg Forster
(adh-Vorstandsvorsitzender)

e Joshua Miethke (adh-Vorstand)

e Dr. Christoph Fischer
(adh-Generalsekretér)

e Bernd Miihle (adh-Finanz-
und Verwaltungsreferent)

>> Ausfiihrliche Infos zu den Tatigkeiten der
Projekt- und Arbeitsgruppen finden Sie ab
Seite 36.

Jahresbericht 2020

Ines Lenze, AG Rhine-Ruhr 2025
FISU World University Games

Das Forum
Studis

Die Befassung mit studentischen The-
men und der gegenseitige Austausch
wird im Forum Studis abgebildet. Dieses
Veranstaltungsformat richtet sich an alle
Studierenden, die am Hochschulsport und
an dessen Weiterentwicklung interessiert
sind. Die studentischen Vorstandsmitglieder
laden zu jahrlich stattfindenden Treffen ein

und begleiten sie inhaltlich.

Knapp 30 Studierende tauschten sich am 24.
Juni 2020 online zum Thema ,,Studentisches
Gesundheitsmanagement* (SGM) aus. Sie
identifizierten Bedarfe sowie Chancen eines
SGM, um ein gemeinsames Verstandnis zu
entwickeln und fiir das Thema Gesundheit
zu sensibilisieren. Sie gestalteten so ak-
tiv die Weiterentwicklung des Themenfelds
Gesundheitsforderung im adh mit.
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Politische Interessenvertretung
und gesellschaftspolitische Themen

Eine der Kernaufgaben des adh st
- neben der Erbringung von Organi-
sations- und Dienstleistungen fiir die
Mitgliedshochschulen - die gesellschafts-
politische Vertretung der Interessen des
Hochschulsports auf nationaler und interna-
tionaler Ebene. Dabei wendet sich der adh
an Institutionen, Akteurinnen und Akteure
in den gesellschaftspolitischen Feldern des

Sports, der Bildung und der Gesundheit.

Innerverbandliche Themen

Covid-19-Pandemie

Das bestimmende innerverbandliche und
gesellschaftspolitische Thema des Verbands
im Jahr 2020 war die Covid-19-Pandemie,
die weltweit das gesellschaftliche Leben und
damit auch den Hochschulsport vor grofle
Herausforderungen gestellt hat. In den ver-
gangenen Wochen und Monaten wurde
unter anderem im Magazin hochschulsport
und auf der Webseite des adh hieriiber aus-
fiihrlich berichtet, weshalb an dieser Stelle
nur auf die wesentlichen Aspekte eingegan-
gen wird.

Nachdem im Méarz 2020 in Folge des
weitreichenden Lockdowns der
betrieb des Hochschulsports an den
adh-Mitgliedshochschulen
gekommen war, starteten umgehend Initiati-
ven von Mitgliedshochschulen. Sie befassten
sich damit, wie mit den Einschrdnkungen
umgegangen werden sollte. Einige davon

Prasenz-

zum  Erliegen

konnten vom adh aufgenommen und in ge-
meinsamen Aktivitdten gebiindelt werden.
Als erste Aktion wurde eine standortiiber-
greifende Plattform fiir Online-Bewegungs-
angebote der Mitgliedshochschulen auf der

adh-Website geschaffen, an der sich zahl-
reiche Hochschulsporteinrichtungen betei-
ligten. Auf Initiative des Landerrats rief der
adh-Vorstand kurz darauf die Arbeitsgruppe
Restart ins Leben, die sich seit April 2020 fiir
den Austausch von Beispielen guter Praxis
einsetzt und Empfehlungen fiir den Wieder-
einstieg in den Hochschulsportbetrieb dis-
kutiert und bereitstellt. Hier hat sich einmal
mehr gezeigt, wie tief der Solidaritdtsge-
danke in der adh-Kultur verwurzelt ist. Ende
April 2020 veréffentlichte der Vorstand ein
erstes umfassendes Positionspapier zu den
Herausforderungen der Covid-19-Pandemie,
um die Situation des Hochschulsports dem
sport- und hochschulpolitischen Umfeld dar-
zulegen.

Nachdem im Sommersemester noch ver-
sucht wurde, die Mitgliedshochschulen mit

der adh

der Ausarbeitung von Empfehlungen fiir den
Wiedereinstieg zu unterstiitzen, zielten die
im Herbst eingefiihrten Netzwerktreffen auf
den verstarkten Austausch zwischen den Ver-
tretenden der Hochschulsporteinrichtungen
ab. Anfang November 2020 publizierte der
adh ein zweites Positionspapier, das im Be-
sonderen auf die gesundheitsforderliche
Wirkung von Sport und Bewegung im und
durch Hochschulsport aufmerksam macht,
um dessen Relevanz bei der Losung der Krise
herauszuarbeiten.

Die Arbeit in der adh-Geschaftsstelle war
von den Auswirkungen der Pandemie stark
beeinflusst. Vom Element der Kurzarbeit hat
der adh im Gegensatz zu grofien Fachver-
banden nur kurzfristig Gebrauch gemacht.
Nach einer Phase mit verstérkter Nutzung
von Homeoffice-Arbeitsplétzen arbeiteten die

'UNISPORT "Enab
s o0 = |

"'T'

Der Hochschulsport der Uni Jena bringt Bewegung ins Homeoffice
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Entwicklung der einzelnen Zufriedenheitswerte in den Jahren 2009, 2013 und 2020

Kolleginnen und Kollegen der Geschéftsstel-
le unter Beachtung der Hygieneregeln der
Hochschule Darmstadt seit Ende Juli 2020
(fast) im Normalbetrieb auf dem Campus
Dieburg. Allerdings haben sich der Situation
entsprechend einige Arbeitsschwerpunkte
verschoben.

Kapazitdten, die zum Beispiel im Wettkampf-
bereich zeitweise frei geworden waren,
wurden bei der Betreuung der AG Restart
oder der Vorbereitung der Bewerbung um
die Rhine-Ruhr 2025 FISU World University
Games  (vormals  Sommer-Universiade
Rhein-Ruhr 2025) genutzt. Projekte wie die
AG Anmeldesoftware oder die Uberfiihrung
des adh-Archivs ins Bundesarchiv nach Kob-
lenz sind dazu gekommen oder wurden be-
vorzugt bearbeitet. Mit Nachdruck wurde die
Erneuerung der digitalen Infrastruktur der
Geschéftsstelle vorangetrieben.

Die einschneidenden Ereignisse und Ver-
anderungen des Jahres 2020 werden den
Hochschulsport nachhaltig prdgen. Der
Verband hat in vielen Bereichen versucht

zu agieren, aber im Wesentlichen auf die
zum Teil sehr kurzfristigen Entwicklungen
reagiert. Die Auswirkungen der Pandemie
auf den Hochschulsport werden jetzt im-
mer sichtbarer. Deren Bewadltigung und die
Neuaufstellung in einer durch die Pandemie
veranderten Hochschulwelt stehen nun im
Fokus der gemeinsamen Arbeit.

Mitgliederbefragung

Im Zeitraum vom 9. April bis 17. Juni 2020
hat der adh seine fiinfte Mitgliederbefra-
gung unternommen, um sich von seinen
Mitgliedshochschulen eine Riickmeldung
zu bestehenden Erwartungen und zur Zu-
friedenheit mit der Verbandsarbeit einzu-
holen. Wie auch in den Vorjahren fiihrte
die adh-Geschaftsstelle mithilfe eines On-
line-Fragebogens eine Vollerhebung in der
Mitgliedschaft durch. Die Ergebnisse der
Befragung sind fast durchweg positiv, ins-
besondere die Zufriedenheitswerte sind
sehr erfreulich. Aus den Riickmeldungen
der Mitgliedshochschulen stechen vor allem
die Zufriedenheit mit der Arbeit der adh-Ge-
schaftsstelle hervor. Hier konnten die bereits

hohen Werte der vorhergehenden Befragun-
gen erneut gesteigert werden. Allerdings
deutet die vergleichsweise hohe Anzahl von
Fragebdgen, deren Beantwortung vorzeitig
abgebrochen wurde, an, dass die Lange des
Fragebogens einer kritischen Uberpriifung
unterzogen werden sollte. Daher ist es vor-
gesehen, den Umfang und die Struktur der
Befragung vor der nachsten Runde grund-
legend zu liberarbeiteten.

Bilanzierung des Frauenforderplans

Im September 2020 wurde die Bilanzierung
des Frauenforderplans 2017 bis 2019 abge-
schlossen. Sie stellt die aktuelle Bedeutung
der Frauenférderung im Hochschulsport her-
aus. Positive Entwicklungen sind unter ande-
rem die Zunahme des Anteils weiblicher Fiih-
rungskrafte in Hochschulsporteinrichtungen
(2016: 27% / 2019: 29%), die kontinuierlich
hohe Teilnahme von Frauen und Méannern
an adh-Bildungsveranstaltungen und der
gestiegene Frauenanteil in adh-Gremien
(2016: 34% / 2019: 39%).

Die Analyse zeigt weiterhin auf, an welchen
Stellen im Verband Handlungshedarf be-
steht. Der mit der Bilanzierung des Frau-
enforderplans befasste Beirat Bildung und
Entwicklung empfahl, dass sich die adh-Gre-
mien mit einer Umgestaltung der Struktur
der Bilanzierung auseinandersetzen und
Ideen fiir die verdnderten Bedarfe entwi-
ckeln sollten. Ein weiteres wichtiges Thema
im Jahr 2021 wird erneut die Gewinnung von
weiblichen Ehrenamtlichen fiir die adh-Gre-
mienarbeit sein.

Digitalisierung

Zu Beginn des Jahres beschloss der Vorstand
in Abstimmung mit der Geschaftsstelle, die
digitalen Grundlagen der Zusammenarbeit
und des Austauschs umfassend zu iiber-
arbeiten und neu aufzustellen. Nach der
vorgeschalteten Modernisierung der IT-In-
frastruktur der Geschaftsstelle und der Um-
stellung auf Microsoft Business 365 wurde
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Jens-Olaf Ramke, AG Strukturprozess

und wird die Zusammenarbeit der Gremien
auf MS Teams umgesetzt. Zundchst betrifft
dies die Organisation und den Austausch in
der Vorstandsarbeit, die weiteren Gremien
werden sukzessive eingebunden.

Evaluation des Strukturprozesses

Die adh-Vollversammlung beschloss 2015
in Jena, dass mit der Verabschiedung des
Strukturprozesses vier Jahre nach dessen Im-
plementierung eine umfassende Evaluation
der Auswirkungen vorgenommen werden
sollte. Nach der Satzungsdnderung bei der
adh-Vollversammlung in Kassel 2016 nah-
men die neu geschaffenen und weiterhin
bestehenden Gremien zu Beginn des Jahres
2017 unter den Vorgaben des Strukturprozes-
ses ihre Arbeit auf.

Wie gefordert, konstituierte sich im Septem-
ber 2020 eine nach einem verbandsoffent-
lichen Interessenbekundungsverfahren zu-
sammengestellte Evaluierungskommission.
Diese legte mit Unterstiitzung der DOSB-
Fiihrungsakademie zundchst das Evaluie-
rungskonzept fest. Bis Mitte des Jahres 2021

sollen mit verschiedenen Instrumenten In-
formationen und Daten zusammengetragen
werden, um zu beurteilen, ob die zu Anfang
des Strukturprozesses gesetzten Ziele er-
reicht wurden. Die Vorstellung der Ergebnis-
se ist fiir die adh-Vollversammlung 2021 in
Frankfurt/Main vorgesehen.

Good Governance

Im Jahr 2020 hat der adh seine Arbeiten
zur Implementierung von Prinzipien guter
Verbandsfiihrung fortgesetzt. Im Rahmen
der adh-Vollversammlung 2019 in Hamburg
wurden der Ethik-Code und die ,,adh-Richt-
linien zum Umgang mit Interessenkonflikten
und Zuwendungen® ausfiihrlich vorgestellt
und von der Mitgliedschaft verabschie-
det. AnschlieBend wahlten die Delegierten
den ersten Good Governance-Beauftragte
des adh, Joachim D. Weber, der ehemals
als kommissarischer Generalsekretar der
Hochschulrektorenkonferenz tatig war.

Im Jahr 2020 nahm der Good Governance-
Beauftragte seine Tatigkeit auf, die sich
zundchst - unterstiitzt von der temporar
weitergefiihrten Projektgruppe - auf die
Erarbeitung eines Good Governance-Kon-
zepts konzentrierte. Nach einer Prasenta-
tion des Konzepts im adh-Vorstand sollen
2021 erste Aktivitdten zur Sensibilisierung
des Themas Good Governance im Verband
durchgefiihrt werden. Die weitere Beratung
und Verabschiedung des Konzepts ist fiir
die adh-Vollversammlung 2021 in Frankfurt/
Main vorgesehen.

Internationaler Tag des Hochschulsports

Im Rahmen des seit 2016 vom Internationa-
len Hochschulsportverband (FISU) initiierten
und von der UNESCO anerkannten Inter-
nationalen Tag des Hochschulsports (IDUS)
fiihrte der adh erstmals den adh-Hochschul-
lauf digital durch. An dem am 20. Septem-
ber 2020 veranstalteten Lauf nahmen 473
Studierende, Hochschulmitarbeitende und
Alumni von 70 Mitgliedshochschulen teil,

der adh

die eine Gesamtstrecke von 4.354,07 Kilome-
tern und eine Héhendifferenz von 45.579,82
Metern absolvierten. In den Zeiten der Co-
vid-19-Pandemie setzte der erste adh-Hoch-
schullauf digital ein Zeichen fiir Bewegung
und Sport.

Die adh-Partner Die Techniker, Be Hoppy
Group, DER Business Travel, Matrix und
Vaude unterstiitzten den adh-Hochschul-
lauf digital mit hochwertigen Preisen in
einem Gesamtwert von fast 10.000 Euro
und machten so die Erstauflage des Lauf-
events anldsslich des Internationalen Tag
des Hochschulsports noch wertiger.

Nachhaltigkeit

Die d&kologische, okonomische und so-
ziale Nachhaltigkeit ist in vielerlei Hinsicht
sehr wichtig fiir den adh. Mit der Aufnah-
me des Themas in das adh-Leitbild bei der
adh-Vollversammlung 2019 in Hamburg
wurde dessen hoher Stellenwert fiir den Ver-
band grundlegend anerkannt. Im Jahr 2020
hat sich der Vorstand in seinen Sitzungen
hierzu mehrfach beraten und die Thematik
in seiner Tagesordnung festgeschrieben.
Neben der Beteiligung an Mafnahmen zur
Nachhaltigkeit, wie beispielsweise der Teil-
nahme an der Initiative ,Sports4Future®,
bereitet der Vorstand die Griindung einer
Arbeitsgruppe vor, die die strategische Um-
setzung nachhaltiger Verbandsfiihrung und
nachhaltigen Verbandshandelns konzipieren
soll. Aufierdem riefen die Gesellschafter der
Hochschulsportmarketing GmbH einen adh-
Nachhaltigkeitspreis ins Leben, dessen Ver-
gabe aufgrund der Covid-19-Pandemie ins
Jahr 2021 verschoben werden musste.

Mitgliederentwicklung

Die Mitgliederentwicklung des Verbands
kann weiter als positiv bewertet werden. Mit
dem Beitritt der HS der Séchsischen Polizei,
der Nordakademie und der Universitat Sie-
gen, die als letzte grofle Universitdt noch
nicht Mitglied im adh war, hat der adh 202
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Mitgliedshochschulen. Damit vertritt er die
Interessen von rund 2,5 Mio. Studierenden
und knapp 550.000 Hochschulangestellten.

Prévention sexualisierter Gewalt

Bei der Umsetzung des Stufenmodells zur
Pravention sexualisierter Gewalt der Deut-
schen Sportjugend (dsj) hat der adh alle Vor-
gaben erfiillt. Das Stufenmodell beschreibt
die Richtlinien und Qualitatsstandards zur
Pravention von sexualisierter Gewalt fiir die
dsj und ihre Mitgliedsorganisationen. Des-
sen Umsetzung, die durch den Beirat Bildung
und Entwicklung begleitet und unterstiitzt
wird, ist eine notwendige Voraussetzung fiir
die Weiterleitung von Zuwendungen durch
die dsj seit dem Jahr 2019.

Nationale
Interessenvertretung

Bundesministerium des Innern, fiir Bau und
Heimat und Bundeskanzleramt

Im Jahr 2020 spielten die Aktivitaten rund
um die geplante Bewerbung um die Aus-
richtung der Rhine-Ruhr 2025 FISU World
University Games (vormals Sommer-Uni-
versiade Rhein-Ruhr 2025) in Deutschland
in der Lobbyarbeit des Verbands auf natio-
naler Ebene eine besondere Rolle. Die Zu-
sammenarbeit mit dem Bundesministerium
des Innern, fiir Bau und Heimat (BMI) sowie
der Austausch mit den fiir Sport zustandi-
gen Mitgliedern des Bundestags konnten
trotz der Einschrankungen durch die Covid-
19-Pandemie kontinuierlich gepflegt werden.

Die Vorort-Aktivitaiten in der Hauptstadt
mussten Corona-bedingt in der Mitte des
Jahres 2020 jedoch reduziert werden. Ab
September 2020 konnten wieder erste Ter-
mine in Berlin stattfinden, unter anderem
die Vorstellung der Rhine-Ruhr 2025 FISU
World University Games im Bundeskanzler-
amt. Diesen Termin nutzte der adh auch, um
weitere aktuelle Themen und Belange des
Hochschulsports anzusprechen.

Hochschulrektorenkonferenz

Seit dem Auftaktgesprach mit dem Prasiden-
ten der Hochschulrektorenkonferenz (HRK),
Prof. Dr. Peter-André Alt im Oktober 2019 hat
sich der Austausch mit der HRK intensiviert.
Im Nachgang der Gesprache erhielt der adh
den Gaststatus in der HRK-Mitgliederver-
sammlung. Zudem wurden im Jahr 2020 re-
gelmaRig Informationen und Aktivititen des
adh, wie beispielsweise das Corona-Posi-
tionspapier oder der ,,adh-Hochschullauf di-
gital®, iber die HRK-Website kommuniziert.

Deutscher Olympischer Sportbund

und Deutsche Sportjugend

Bei der Zusammenarbeit mit dem Deut-
schen Olympischen Sportbund (DOSB) und
der Deutschen Sportjugend (dsj) stand im
Jahr 2020 vielfach die pragmatische Koope-
ration und Unterstiitzung im Mittelpunkt.
So konnten die adh-Mitarbeitenden bei der
Umstellung der IT-Strukturen in der adh-
Geschéftsstelle oder bei der Konzeption des
adh-Wissensnetzes (vgl. S. 29) auf die Er-
fahrungen der Kolleginnen und Kollegen des
DOSB und der dsj zuriickgreifen. Neben dem
Engagement in den beiden Arbeitsgruppen

Jahresbericht 2020

eSport und Strategie Grofsportveranstal-
tungen stimmen sich der adh-Vorstand und
der adh-Generalsekretér regelméfiig mit den
Prasidiums- und Vorstandsmitgliedern des
DOSB zu Themen des Hochschulsports ab.

Internationale
Interessenvertretung
Aufinternationaler Ebene reduzierte sich der
personliche Austausch aufgrund der Covid-
19-Pandemie sehr stark. Stattdessen hielt der
adh (ber digitale Formate den Kontakt zu
den Ansprechpartnerinnen und -partnern in
den libergeordneten Verbanden.

Internationaler und Europaischer
Hochschulsportverband

Der Kontakt zum Internationalen Hochschul-
sportverband FISU, der traditionell iiber das
adh-Ehrenmitglied Dr. Verena Burk sehr
eng ist, wird durch die konstruktive Arbeit
mit den Kolleginnen und Kollegen in Lau-
sanne zur Vorbereitung der Bewerbung um
die Rhine-Ruhr 2025 FISU World University
Games ergdnzt. Fiir die Interessenvertretung
im Europdischen Hochschulsportverband
EUSA ist es zelfiihrend, dass mit dem

Projektteam STARTING 11 mit
Dr. Christoph Fischer und Martin Santelmann
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adh-Vorstandsvorsitzenden ]org Forster seit
Oktober 2019 wieder ein deutscher Vertreter
Mitglied des Exekutivkomitees ist (vgl. S. 18).

STARTING11

Im ERASMUS+ geforderten Projekt START-
INGI1, das sich mit der Entwicklung eines
Toolkits zur Forderung der Dualen Karrie-
re auseinandersetzt, hat der adh Mitte des
Jahres 2020 die Leitung des Arbeitspakets
zur Implementierung der Instrumente liber-
nommen. Die Zusammenstellung von Instru-
menten soll Organisationen und Einrichtun-
gen im Sport, dem Bildungssystem und dem
zukiinftigen Arbeitsmarkt der Athletinnen
und Athleten helfen, das Konzept der Dualen
Karriere in die Tat umzusetzen. Bis Mitte 2021
verantwortet der adh, dass die entwickelten
Tools mit dem testweisen Einsatz evaluiert
und optimiert werden, bevor sie anschlie-
Rend fiir die breite Anwendung zur Verfii-
gung gestellt werden.

In dem insgesamt dreijahrigen Projekt unter
der Federfiihrung der Amsterdam University
of Applied Sciences arbeiten fiinf im Be-
reich der Dualen Karriere sehr erfahrene

der adh

Ines lenze, Jorg Forster und Dr. Christoph Fischer im Landtag NRW

Institutionen, namentlich das Talented
Athlete Scholarship Scheme (TASS, GB), das
Sportlycée Luxembourg (SL), das Centre Ré-
gional de Ressource, d’Expertise et de Per-
formance Sportives Toulouse (CREPS, F), das
Netzwerk European Athlete as Student (EAS,
MLT) sowie der adh, noch bis Ende 2021 zu-
sammen.

Rhine-Ruhr 2025 FISU
World University Games

2021 steht die - fiir den adh historische -
Entscheidung durch den Internationalen
Hochschulsportverband FISU an, die 33.
FISU World University Games fiir das Jahr
2025 nach Deutschland zu vegeben. Die Ab-
gabe des Bewerbungsdossiers vom adh an
die FISU ist fiir Mitte Mdrz 2021 abgestimmt.
Auf der fiir Mitte Mai 2021 geplanten Sitzung
des FISU-Exekutivkomitees ist die offizielle
Vergabe der Veranstaltung vorgesehen.

Im Jahr 2020 war das Vergabeverfahren, das
der adh gemeinsam mit der FISU im Juni
2019 mit der Abgabe des Letter of Intention
eingeleitet hatte, durch die Covid-19-Pande-
mie erheblich behindert worden.

Nach dem ersten Lockdown im Marz 2020
war es um die Bewerbung des adh um die
Ausrichtung der Rhine-Ruhr 2025 FISU
World University Games ruhiger geworden.
Die Probleme und Herausforderungen fiir
die Gesellschaft im Allgemeinen und den
Hochschulsport im Besonderen hatten die
Bemiihungen in unruhiges Fahrwasser ge-
bracht.

Der adh und seine Unterstiitzerinnen und
Unterstiitzer auf den politischen Ebenen
konnten aber mit kontinuierlicher Arbeit im
Laufe des Jahres 2020 die richtigen Weichen
stellen: Sie erhielten Ende September 2020
die Zusage der Bundesregierung und der
Landesregierung Nordrhein-Westfalen fiir
eine Unterstiitzung der Initiative zur Bewer-
bung. Nachdem in Folge auch in den par-
lamentarischen Verfahren auf Landes- und
Bundesebene die Mittel zur Unterstiitzung
der Veranstaltung beschlossen wurden,
arbeiten alle Beteiligten mit Hochdruck an
der Fertigstellung des Bid Books, in dem das
Konzept der Rhine-Ruhr 2025 FISU World
University Games dem FISU-Exekutivkomitee
vorgestellt wird.
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Nationale Zusammenarbeit

Wie in den letzten Jahren setzte der adh
auch im Jahr 2020 seine aktive Beteiligung
in der deutschen Sportlandschaft fort.
Mit ihrer Stimme und ihrem Engagement
reprasentierten die Verbandsvertretun-
gen in den verschiedenen Gremien, Ar-
beits- und Projektgruppen sowie Mitglie-
derversammlungen den adh und dessen
Mitgliedsinteressen. Durch ihre Arbeit ge-
stalteten sie die deutsche Sportlandschaft
aktiv mit. Dariiber hinaus pflegt der adh
seine Netzwerke und Kontakte auch durch
Einladungen anderer Verbande und Perso-
nen zu eigenen Veranstaltungen.

DOSB

Der Deutsche Olympische Sportbund
(DOSB), die Dachorganisation des deut-
schen Sports, zahlt rund 27 Millionen
Mitgliedschaften in knapp 90.000 Sport-
vereinen. Mitgliedsorganisationen des
DOSB sind 16 Landessportbiinde, 66 Spit-
zenverbdnde sowie 18 Sportverbdnde mit
besonderen Aufgaben. Der adh ist als
Verband mit besonderen Aufgaben DOSB-
Mitglied. Die DOSB Fiihrungs-Akademie ist
eine zentrale Serviceeinrichtung im DOSB,
die Mitgliedsorganisationen zu Fragen des
Sportmanagements und der Sportentwick-
lung berat. Ihr Ziel ist es, die Professiona-
litdt im organisierten Sport zu fordern. Der
adh gehort seit Jahren zu den Mitgliedern
der Fithrungs-Akademie und nutzt regel-
mafRig deren Angebote.

Der adh war 2020 in folgenden
DOSB-Gremien vertreten:

AG Qualifizierung zum Thema eSport
e Dirk Kilian (HS Darmstadt)
Sprecherinnengruppe der
Frauen-Vollversammlung

e Juliane Botel (HCU Hamburg)

dsj

Die Deutsche Sportjugend (dsj) ist die
Jugendorganisation im DOSB und die
Interessenvertretung ihrer Mitgliedsor-
ganisationen, der Landessportjugenden,
Jugendorganisationen der Spitzenver-
bédnde und Jugendorganisationen von
Verbanden mit besonderen Aufgaben. Mit
diesen gestaltet die dsj Angebote mit der
Zielsetzung, junge Menschen in ihrer Per-
sonlichkeitsentwicklung zu fordern. Ein
tragendes Element der Arbeit der dsj sind
die Kooperationsprojekte mit Mitgliedsor-
ganisationen. Die dsj unterstiitzt die adh-

Bildungsarbeit sowie Sondermafinahmen.

Der adh war 2020 in folgenden
dsj-Gremien vertreten:

Vorstand (Sprecherin der Jugendverbande
der Verbande mit besonderen Aufgaben)
e Juliane Botel (HCU Hamburg)

Hans Peter Gratz, DC Schwimmen und dsj
Anti-Doping Juniorbotschafter

Jahresbericht 2020

AG Prévention

sexualisierter Gewalt im Sport

*  Johanna Becker (TU Kaiserslautern)
Anti-Doping Juniorbotschafter

e Moritz Belmann (HfPV Wiesbaden))
*  Hans Peter Gratz (Uni Liibeck)

*  Sebastian Sdrenka (TU Clausthal)

DOA

Die Deutsche Olympische Akademie (DOA)
ist der Forderung des Sports in seinen un-
terschiedlichen Facetten und Ausprédgungen
und insbesondere der Olympischen Idee
verpflichtet. So beschéftigt sie sich mit Sinn-
und Grundsatzfragen der Olympischen Be-
wegung und ihren vielfaltigen historischen,
politischen, sozialen, 6konomischen und
kulturellen Implikationen. Sie verfolgt dabei
ebenso einen wissenschaftlichen Anspruch
wie das Ziel einer offentlichen Wirkung. Zu
ihren Aufgaben zahlen unter anderem die
Durchfiihrung von Veranstaltungen, die Er-
arbeitung von Stellungnahmen zu aktuellen
und iibergreifenden Fragen des Olympischen
Sports, Maftnahmen zur Olympischen Erzie-
hung, die Entwicklung von Handreichungen
fiir Schulen, die Herausgabe von Publikatio-
nen, die Forderung und Koordinierung von
Forschungsprojekten, die Vergabe von Sti-
pendien sowie die Durchfiihrung von Wett-
bewerben. Der adh ist aktives Mitglied in der
DOA und beteiligt sich regelméaflig am Aus-
tausch zu diversen Fragestellungen.

AGH

Der  Arbeitskreis  Gesundheitsfordern-
de Hochschulen (AGH) besteht seit 1995
und wurde von der Landesvereinigung
fiir Gesundheit Niedersachsen und dem
Forschungsverbund
schaften Niedersachsen (FGN) gegriindet.
Der AGH ist offen fiir alle Hochschulen und
deren Statusgruppen sowie Institutionen,

Gesundheitswissen-

die im Hochschulbereich sowie der Ge-
sundheitsférderung tatig sind. Derzeit sind
Personen von mehr als 80 Hochschulen und
anderen Institutionen im AGH organisiert.
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LJ]D Tennis Bund

zusammenarbeit

Johanna Becker und Dirk Kilian bei der Konferenz der Jugendorganisationen
der Spitzenverbande und Sportverbénde mit besonderen Aufgaben

Dariiber hinaus wird der AGH von verschie-
denen Institutionen - wie dem adh - aktiv
begleitet und unterstiitzt.

Der adh war 2020 durch Felicitas Horst-
mann (adh-Projektleiterin Gesundheitsfor-
derung) und Miriam Lange (DSHS Kéln) im
AGH vertreten.

AG Bewegungsforderung

im Alltag

Die Arbeitsgruppe Bewegungsférderung im
Alltag, die als Expertinnen- und Experten-
gruppe durch das Bundesministerium fiir
Gesundheitins Leben gerufen wurde, befasst
sich unter anderem mit der Implementierung
der Nationalen Empfehlungen fiir Bewegung
und Bewegungsforderung. Dem adh fallt
dabei die Rolle zu, dies fiir die Lebenswelt
Hochschule umzusetzen und die Interessen
seiner Mitgliedshochschulen zu vertreten.

Corona-bedingt haben im Jahr 2020 keine
Sitzungen der AG stattgefunden.

BVPG

Die Bundesvereinigung Pravention und Ge-
sundheitsforderung (BVPG) ist ein gemein-
niitziger Verband mit Geschéftsstelle in Bonn.
132 Organisationen sind zur Zeit Mitglied der
BVPG, darunter vor allem Bundesverbande des
Gesundheitswesens, aber auch Sozial- und
Wobhlfahrtsverbande, Bildungseinrichtungen
und Akademien, die einen Arbeitsschwer-
punkt im Bereich Pravention und Gesund-
heitsférderung aufweisen. Ziel der BVPG ist
es, Pravention und Gesundheitsférderung
nicht nur im deutschen Gesundheitswesen,
sondernin allen Politik- und Lebensbhereichen
zu verankern und zu stérken. Der adh hatim
Rahmen seiner Mitgliedschaftin der BVPG die
Aufgabe, die bewegungsorientierte Gesund-
heitsférderung in der Lebenswelt Hochschule
zu reprasentieren.

Der adh war 2020 durch Felicitas Horstmann
(adh-Projektleiterin Gesundheitsférderung)
und Miriam Lange (DSHS Koln) in der BVPG
vertreten.

KGH

Das Kompetenzzentrum Gesundheitsférdern-
de Hochschulen (KGH) mdchte gemeinsam
mit Akteurinnen und Akteuren aus Hoch-
schulen Betriebliches Gesundheitsmanage-
ment (BGM) und Studentisches Gesund-
heitsmanagement (SGM) weiter auf- und
ausbauen und hierbei mit vielfaltigen Akti-
vitdten und Angeboten unterstiitzen. Neben
der Sensibilisierung und Kompetenzférde-
rung tragen die Aktivitditen und Angebote
des KGH insbhesondere zur Qualitatsentwick-
lung und -sicherung sowie zur Vernetzung
im Themenfeld gesundheitsfordernde Hoch-
schulen bei. Dariiber hinaus versteht sich
das KGH als Ort fiir die Biindelung und Ver-
mittlung von Wissen zum Thema. Das KGH
legt dabei Wert auf eine partizipative und
bedarfshezogene Vorgehensweise.

Der adh war 2020 durch Felicitas Horstmann
(adh-Projektleiterin Gesundheitsférderung)
und Miriam Lange (DSHS Kéln) im KGH ver-
treten.

IAKS

Die Internationale Vereinigung Sport und
Freizeiteinrichtungen (IAKS) wurde 1965 in
Koln gegriindet. Ziel der IAKS ist die welt-
weite Schaffung hochwertiger, funktionaler
und nachhaltiger Sportanlagen. Im Vorder-
grund stehen der internationale Austausch
und die Weiterentwicklung von Qualitéts-
standards. Die IAKS tragt zur wirtschaftlichen
und umweltvertraglichen Realisierung von
Sport- und Freizeiteinrichtungen bei. Sie
verdeutlicht damit gleichzeitig den Anspruch
der Biirgerinnen und Biirger auf bedarfsge-
rechte Sportanlagen. Die Dienstleistungen
der IAKS, wie vergiinstigte Teilnahmen an
Veranstaltungen und Exkursionen, stehen
den adh-Mitgliedshochschulen iiber die Mit-
gliedschaft im Verband zur Verfiigung.

Im Jahr 2020 stand der adh-Generalsekretar
Dr. Christoph Fischer im Austausch mit dem
IAKS-Generalsekretar Klaus Meinel.
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Internationale Zusammenarbeit

Der adh engagiert sich in internationalen
Organisationen wie dem Internationalen
Hochschulsportverband FISU und dem Eu-
ropaischen Hochschulsportverband EUSA.
AuBerdem bringen sich der adh und seine
Mitgliedshochschulen aktiv in die Netzwer-
ke European Network of Academic Sport
Services (ENAS) und European Athlete as
Student (EAS) ein.

FISU

Der Internationale Hochschulsportverband
FISU ist der Dachverband der nationalen
Hochschulsportverbdnde. Derzeit setzt sich
die FISU aus 174 Mitgliedsnationen zu-
sammen. Das Ziel der FISU ist es, durch
Wettkampf- und Bildungsveranstaltungen
sowohl den Leistungssport im Hochschul-
bereich als auch den kulturellen Austausch
zwischen Studierenden zu fordern. Sie ver-
anstaltet im Wettkampfbereich im zweijahri-
gen Rhythmus World University Games (vor-
mals Universiaden) sowie World University
Championships. Auflerdem organisiert sie
regelméfiig Wissenschaftskongresse und Fo-
ren zu Themen des Hochschulsports.

Der adh war 2020 in folgenden Gremien der

FISU vertreten:

Exekutivkomitee

e Dr. Verena Burk (Uni Tiibingen),
Senior Executive Committee Member

Bildungskommission

e Dr. Verena Burk (Uni Tiibingen),
Vorsitzende

Studierendenkommission

e Joshua Miethke (Uni Potsdam)

Internationale Kontrollkommission

. Roland Joachim (HS Darmstadt)*

Medienkommission

. Dr. Verena Burk (Uni Tiibingen),
Vorsitzende*

Jahresbericht 2020

Dr. Verena Burk, Senior Executive Committee Member der FISU und adh-Ehrenmitglied

Medizinische Kommission

e Dr. Peter Katzmaier

Technische Kommission fiir

FISU World University Games

e Till Lufft, Leichtathletik*

*  Holger Albrecht, Geratturnen

*  Bastian Kruse, Badminton

Technische Kommission fiir

FISU World University Championships

*  Manuel Lohmann, Beachvolleyball
(Stellvertreter)

*  Robert Rieblinger, 3x3 Basketball

*  Manfred Woelke, SportschiefRen
(Stellvertreter)

Arbeitsgruppe Sports Events

WUG Winter

*  Joshua Miethke (Uni Potsdam)

Arbeitsgruppe IDUS

e Joshua Miethke (Uni Potsdam)

* Im Laufe des Jahres 2020 ausgeschieden.

EUSA

Der Europdische Hochschulsportverband
EUSA ist die Dachorganisation von 46 na-
tionale Hochschulsportverbanden. Neben
dem Wettkampfbetrieb mit den European
Universities Games und European Univer-
sities Championships in iiber 20 Sportarten
stehen unter anderem Projekte zu Themen
wie Anti-Doping und die Verhinderung se-
xualisierter Gewalt im Sport auf ihrer Agen-
da. Seit Griindung der EUSA engagieren
sich adh-Vertreterinnen und -Vertreter in
diversen EUSA-Gremien.

Der adh war 2020 in folgenden Gremien der
EUSA vertreten:

Exekutivkomitee

*  Jorg Forster (Uni Hamburg)
Medien-Kommission

*  Moritz Belmann (HfPV Wiesbaden)
Medizinische Kommission

e Ulrike Kallenberg
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Studierenden-Kommission

*  Moritz Belmann (HfPV Wiesbhaden)
Technische Kommissionen

e Jorg Forster (Uni Hamburg), Vorsitz
e Peter George, Basketball

e Dr. Nuri M. Shirali, Taekwondo

EAS

Das European Student as Athlete-Netzwerk
(EAS) wurde 2004 im Rahmen des ,Euro-
paischen Jahres der Erziehung durch Sport“
initiiert. Ziel des EAS ist der Austausch und
die politische Netzwerkarbeit zum Thema
,Duale Karriere von Spitzensportlerinnen
und -sportlern“in Europa. Der Vergleich von
Losungsansatzen, wie Bildungseinrichtun-
gen und Sportorganisationen der Mitglieds-
staaten, Spitzensport und Berufsausbildung
beziehungsweise Studium ermdglichen, ist
das Kernthema der jahrlichen Konferenz und
der Study Visits. EAS hat aufgrund seiner
Expertise einen Beobachterstatus bei der
Expert Group Dual Career der EU-Sportkom-
mission und fordert die wissenschaftliche
Auseinandersetzung mit dem Thema. Der

zusammenarbeit

adh ist von Beginn an Mitglied des Netz-
werks und aufgrund seiner Erfahrungen aus
dem Projekt ,Partnerhochschule des Spit-
zensports“ ein wichtiger Ansprechpartner fiir
die Institutionen aus anderen EU-Staaten.

Am 17. September 2020 richtete der Hoch-
schulsport Hamburg in Kooperation mit
dem EAS-Netzwerk die erste virtuelle EAS-
Konferenz aus. Mehr als 100 Teilnehmende
informierten sich rund um das Thema ,,Dual
Career - The European Perspective®. Aufier-
dem gewdhrten zwei Workshops Einblicke in
die EU-Projekte STARTINGII und ED MEDIA.
Da der adh im Jahr 2020 fiir STARTING11 (vgl.
S. 15) die Leitung des Arbeitspakets zur Ent-
wicklung von Instrumenten {ibernommen
hatte, stellten adh-Generalsekretar Dr. Chris-
toph Fischer und Projektmitarbeiter Martin
Santelmann im Rahmen des zweiten Work-
shops ausgewahlte Tools vor und erhielten
von den Teilnehmenden Feedback dazu.

Jorg Forster (Uni Hamburg) engagierte sich
2020 als EAS-Generalsekretar.

Jorg Forster (links), Mitglied des EUSA Exekutivkomitees, mit EUSA Prasident Adam Roczek

ENAS

Das European Network of Academic Sport
Services (ENAS), 1997 als Netzwerk akademi-
scher Sportinstitutionen gegriindet, ist seit
2001 eine regierungsunabhdngige Organisa-
tion. Ihr Ziel ist es, den Hochschulsport und
den Austausch zu diesem Themenkomplex
zu fordern. Die ENAS veranstaltet jéhrlich
eine Konferenz fiir ihre Mitgliedshochschu-
len, auflerdem unterstiitzt sie den Austausch
von Mitarbeitenden zwischen den Mitglied-
seinrichtungen. Deutsche ENAS-Mitglieds-
hochschulen sind die RWTH Aachen, die FU
Berlin, die HU zu Berlin, die TU Berlin, die
Uni Bochum, die TU Braunschweig, die HS
Darmstadt, die Uni Gieen, die Uni Géttin-
gen, die Uni Hamburg, die Uni Hannover, die
PH Heidelberg, die Uni Jena, die TU Kaisers-
lautern, die Uni Kiel, die Uni zu Kdln, die Uni
Konstanz, die Uni Miinster, die Uni Pader-
born, die Uni Potsdam, die Uni Tiibingen, die
Uni Wuppertal und die Uni des Saarlandes.

Dr. Andrea Altmann (Uni Jena) engagiert sich

als Vizeprasidentin im ENAS-Exekutivkomitee.

Joshua Miethke, Mitglied in
FISU Arbeitsgruppen
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Themen und Entwicklungen
im Wettkampfsport

Der adh-Wettkampfsport stand im Jahr 2020
ganzim Zeichen der Covid-19-Pandemie. Auch
wenn unter dem Druck der hervorgerufenen
Beschrankungen einige Ideen weiterentwi-
ckelt werden konnten, bleibt unter dem Strich
eine erniichternde Bilanz.

Wahrend in anderen Bereichen des deutschen
Sports in den Sommer- und Herbstmonaten
wieder Turniere stattfinden konnten, mussten
alle adh-Wettkampfveranstaltungenin Prasenz
im Sommersemester 2020 sowie im Winterse-
mester 2020/2021 abgesagt werden. Ausrich-
tungen waren aufgrund der verscharften Auf-
lagen an den Hochschulen und der Situation
in den lokalen Hochschulsporteinrichtungen
trotz intensiver Bemiihungen zahlreicher Mit-
gliedshochschulen,
-chefs, externer Kooperationspartner sowie
der adh-Geschiftsstelle nicht moglich.

Disziplinchefinnen und

Die Erfahrung zeigt, dass es nach dem Ausfall
einer Deutschen Hochschulmeisterschaft sehr
schwer ist, sie wieder auf das urspriingliche
Niveau zu heben. Daher stellt der flichende-
ckende Ausfall der Deutschen Hochschulmeis-
terschaften eine bedrohliche Situation fiir den
adh-Wettkampfsport und damit auch fiir den
Gesamtverband dar. Der adh-Wettkampfsport
befindet sich in der grofiten Krise seiner Ge-
schichte. Das nationale und internationale
Wettkampfprogramm sind die Kernmotivation
fiir eine Mitgliedschaftim adh. Daher ist es das
erklarte Ziel aller haupt- und ehrenamtlich
Verantwortlichen im adh-Wettkampfsport-
bereich, spatestens in der zweiten Halfte des
Jahres wieder attraktive Wettkampfveranstal-
tungen fiir Hochschulangehorige anzubie-
ten. Es bleibt zu hoffen, dass ein Abbau der
Corona-bedingten nationalen und regionalen
Beschrankungen dies wieder zulasst.

— e e

wettkampf

Hohe Dynamik und viel-
faltige Herausforderungen

Corona-bedingte Entwicklungen,
Verénderungen und Anpassungen
Nachdemim Sommersemester 2020 alle nati-
onalen Wettkampfveranstaltungen abgesagt
hatte das adh-Wett-
kampfsportreferat alle Disziplinchefinnen

werden mussten,

und -chefs gebeten, Konzepte fiir die Durch-
fiihrung von Sportveranstaltungen zu prii-
fen, damit der Wettkampfbetrieb trotz der
Einschrankungen durch die Covid-19-Pan-
demie schrittweise wieder aufgenommen
werden kann. Hierzu haben einige Sport-
arten Losungen fiir Prdsenzveranstaltungen
gefunden, die nicht zur Anwendung kamen,
weil die Hochschulsporteinrichtungen der
Mitgliedshochschulen sowohl die Ausrich-
tung von Wettkampfveranstaltungen als
auch die Entsendung von Teilnehmenden
absagen mussten. Der Grund dafiir waren
erneute bundesweite oder hochschulinterne
Beschrankungen (vor allem Reise- und Kon-
taktverbote). Das Wettkampfsportreferat hat
zur Unterstiitzung der fiir die Ausrichtung
von Wettkampfsportveranstaltungen bereit-
stehenden Hochschulen Leitplanken fiir ein
,Wettkampf- und Schutzkonzept“ entwickelt.
Diese Leitplanken sollen den Mitgliedshoch-
schulen bei der Genehmigung und Durch-
filhrung von nationalen Hochschulmeister-
schaften eine Hilfestellung leisten.

Ausnahmeregelungen durch
adh-Vollversammlung

Die Delegierten der adh-Vollversammlung
2020 stimmten mit grofler Mehrheit dafiir,
auf die Ermahnung der Sportarten, die im
Sommersemester 2020 und Wintersemes-
ter 2020/2021 keinen Ausrichter gefunden
haben, zu verzichten. Auferdem befiir-
worteten sie, im Jahr 2021 auch ehemalige
Studierende zur Teilnahme an Deutschen
Hochschulmeisterschaften zuzulassen, die
aufgrund ihres Studienabschlusses zwischen

B i g e e o e 2

> ~~  dem 1l Januar und 31. Dezember 2019 im Jahr
hmenden der DHM Ski Alpin 2020 ihr Kénnen

edingungen zeigten die Teilne
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2020 startberechtigt waren. Diese Regelun-
gen stellen Ausnahmen dar und sollen allen
betroffenen adh-Sportarten helfen, im Jahr
2021 wieder attraktive Deutsche Hochschul-
meisterschaften durchfiihren zu kdnnen.

adh-Sportartenkanon

Obwohl die fiir eine Aufnahme in den
adh-Sportartenkanon notwendige zweite
Ausrichtung einer adh-Open in der Sportart
Roundnet aufgrund der Corona-Beschran-
kungen nicht stattfinden konnte, haben die
Delegierten der adh-Vollversammlung 2020
positiv {iber die Aufnahme von Roundnet in
den adh-Sportartenkanon entschieden. Sie
machten dabei jedoch zur Auflage, dass die
Entwicklung der Sportart Roundnet im Jahr
2021 durch das Wettkampfsportreferat beob-
achtet und gegeniiber der Vollversammlung
2021 dokumentiert wird.

Ausrichterfindung

Die Maftnahmen zur Verbesserung der Aus-
richtersituation fiir Deutsche Hochschul-
meisterschaften in den vergangenen Jahren

LS
adh-Sportdirektor Thorsten Hiitsch begegneten dieses Jahr neuen Herausforderungen

(Ausrichterleitfaden, Ausrichterworkshop
sowie Wettkampfforum und Ausrichter-
messen) haben die Deutschen Hochschul-
meisterschaften wieder verstarkt in den
Fokus der Mitgliedshochschulen geriickt
und fiir eine spiirbare Verbesserung der
Ausrichtersituation gesorgt. Dennoch bleibt
dieser Punkt eine Herausforderung fiir die
Verantwortlichen, die kontinuierlich wei-
tere MaRnahmen entwickeln. Unter ande-
rem ist geplant, den Ausrichterworkshop
kiinftig online anzubieten, um so die Zu-
gangshiirden fiir interessierte Hochschulen
abzubauen und weitere Standorte fiir die
Ausrichtung von Deutschen Hochschul-
meisterschaften zu gewinnen.

GleichstellungsmaBnahmen und
Gremienentwicklung

Nachdem der adh-Vorstand im Jahr 2019
ein erhebliches Ungleichgewicht bei
der Geschlechterzusammensetzung des
hat die

Wettkampfkommission (WKK) begonnen, in

Sportbeirats bemdngelt hatte,

Zusammenarbeit mit dem Sportbeirat einen

entsprechenden Umsetzungsleitfaden zu
entwickeln. In Teilen sind die Manahmen
dieses Leitfadens schon im Jahr 2020 an-
gewendet worden und haben zu einer Ver-
dopplung des Frauenanteils im Sportbeirat
von rund 13% auf 26% gefiihrt. Auch bei der
Zusammensetzung des Betreuungsstabs
internationaler  Spitzensportveranstaltun-
gen fiir Studierende gibt es ein erhebliches
Ungleichgewicht beziiglich der Geschlech-
terzusammensetzung. Die WKK hat auch
hierzu Maftnahmen empfohlen, die zu einer

langfristigen Verbesserung fiihren sollen.

Nachhaltigkeit

Das Thema Nachhaltigkeitim Wettkampfsport
war 2021 ein Schwerpunktthema der WKK. Es
wird umfangreich in den Ausrichtungsleitfa-
den eingearbeitet, sodass kiinftig alle Aus-
richtenden von Wettkampfveranstaltungen
auf entsprechende Informationen zuriick-
greifen kdnnen. Zudem wurden im Zuge der
Befassung zahlreiche Ideen gesammelt, wie
internationale Teilnahmen in Zukunft unter
nachhaltigen Gesichtspunkten gestaltet wer-
den konnen.

Online-Anmeldesoftware

Bei der Umstellung auf die neue Online-
Anmeldesoftware fiir nationale und inter-
nationale  Wettkampfsportveranstaltungen
bewdltigte das adh-Wettkampfsportreferat
mit seinen Partnern zahlreiche Herausfor-
derungen. Sie resultierten unter anderem
aus den komplexen Anforderungsprofilen
der einzelnen Veranstaltungsformen, die es
zu beriicksichtigen galt. Die Anmeldesoft-
ware fiir den nationalen Wettkampfbereich
wurde im Herbst fertiggestellt und erstmals
im Dezember 2020 fiir die Meldung zu den
Rundenspielen genutzt. Die Online-Anmel-
desoftware fiir internationale Veranstaltun-
gen wurde dem adh-Wettkampfsportreferat
im Dezember 2020 zu einer ersten Testphase
zur Verfligung gestellt. Seit dem 1. Februar
2021 ist sie fiir die Online-Anmeldung zu den
FISU World University Games 2021 im Einsatz.
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Studentische Leichtathletinnen und Leichtathlethen konnten sich messen, bevor die Covid-19-Pandemie zur Absage zahlreicher DHM fiihrte

Nationale Veranstaltungen

Nach einem gelungenen Start ins
Wettkampfjahr 2020 mussten aufgrund der
Corona-bedingt verschérften Auflagen an
den adh-Mitgliedshochschulen im Sommer-
semester 2020 sowie im Wintersemester
2020/2021 alle Prasenz-Wettkampfveranstal-
tungen abgesagt werden. Ein eTournament
ermaglichte zumindest online die sportliche

Begegnung.

Positiver Start ins Jahr 2020
Im Jahr 2020 fanden lediglich die Deutschen
Hochschulmeisterschaften (DHM) Ski Alpin,
Sportklettern, Leichtathletik und Ergorudern
in Prasenz statt. Weiter wurden die Vor- und
Zwischenrunden im Badminton, Basketball,
Handball, Tischtennis und Volleyball ausge-
tragen. Die Hochschulteams fiir die Final-
Four-Endrunden im Badminton und Hand-
ball standen bereits im Méarz 2020 fest.

Absagen und neue Formate

Bereits im Wintersemester 2019/2020 musste
die DHM Snowboard/Freeski Corona-bedingt
abgesagt werden. Im Sommersemester 2020
folgten schrittweise die Absagen von weite-
ren 21 DHM, sieben Teamsport- sowie einer
DHP-Endrunde, sechs adh-Open und ei-
ner adh-Trophy. Vier weitere geplante DHM
konnten nicht mehr an mégliche Ausrichter
vergeben werden. Die Absagen erfolgten
haufig erst wenige Wochen vor der Durchfiih-
rung, sodass die adh-Geschaftsstelle und die
Mitgliesdshochschulen bereits umfangreiche
Vorbereitungen getroffen hatten. Trotz inten-
siver Bemiihungen des adh-Wettkampfspor-
treferats, der Disziplinchefinnen und -chefs
sowie zahlreicher Hochschulsporteinrich-
tungen und deren Kooperationspartner muss-
ten alle fiir das Wintersemester 2020/2021 in
Prasenz vorgesehenen Wettkampfveranstal-
tungen abgesagt oder verschoben werden.

Erfreulicherweise konnte die DHM Karate als
erstes eTournament des Verbands stattfin-
den. Zum grofien Erfolg der Veranstaltung
trug das auferordentliche Engagement des
adh-Disziplinchefs Karate Matthias Tausch
sowie des Kooperationspartners Sportdata
bei. Im Dezember 2020 wurde die adh-
Open Judo Kata als weitere digitale Veran-
staltung ausgeschrieben. Das eTournament
soll im Mai 2021 stattfinden. Auch wenn
eTournaments keine Prdsenzveranstaltung
ersetzen konnen, bleibt abzuwarten, ob die
digitalen Formate eine Mdglichkeit darstel-
len, die studentischen Sportlerinnen und
Sportler weiterhin an den adh zu binden.

Ausblick

Auch im Sommersemester 2021 werden um-
fangreiche Einschrdnkungen im nationa-
len Wettkampfprogramm erwartet. Das adh
Wettkampfsportreferat hat versucht, die aus-
richtenden Mitgliedshochschulen der Veran-
staltungen des Sommersemesters 2020 auf
das Sommersemester 2021 zu orientieren.

23



Veranstaltungsiibersicht national

Diese Veranstaltungen konnten stattfinden

DHM Ski-Alpin
09./10. Januar 2020
Uni Konstanz/Warth-Schrocken (AUT)

DHM Sportklettern
01. Februar 2020
TU Ilmenau/Erfurt

DHM Leichtathletik (Halle)
12. Februar 2020
Uni Frankfurt/Kalbach

DHM Ergorudern
29. Februar 2020
Uni Leipzig

DHM Karate (eTournament)
31. Oktober-10. November 2020
adh/online

Diese Veranstaltungen wurden abgesagt

DHM Snowboard/Freeski
14.-21. Marz 2020
HS Darmstadt/Les Deux Alpes (FRA)

DHM Hockey (Halle)
28./29. Madrz 2020
TU Darmstadt

adh-Open Duathlon
26. April 2020
Uni Jena

DHM Halbmarathon
10. Mai 2020
Uni Mainz

DHM Marathon
10. Mai 2020
Uni Mainz

DHM Boxen
15.-17. Mai 2020
Uni BW Miinchen/Neubiberg

DHM Schwimmen
15.-17. Mai 2020
TH Mittelhessen/Wetzlar

DHM Triathlon
17. Mai 2020
HS Darmstadt/Griesheim

DHM Badminton (Einzel/Team)
21.-24. Mai 2020
DSHS Koln

DHM Tennis (Einzel)
21.-24. Mai 2020
DSHS Koln

DHM Tischtennis (Einzel/Team)
29.-31. Mai 2020
Uni Tiibingen

adh-Open Wellenreiten
30. Mai-06. Juni 2020
HS Darmstadt/Seignosse (FRA)

DHM Mountainbike Enduro
06./07. Juni 2020
TU Dresden/Breitenbrunn

DHM Ultimate Frishee
06./07. Juni 2020
Uni Stuttgart

adh-Open Roundnet
11. Juni 2020
DSHS Kdln

DHM Geratturnen
12./13. Juni 2020
ZHS Miinchen

DHP Fufball (Ménner)
13. Juni 2020
HS RheinMain/Riisselsheim

DHM Beachsoccer
18./19. Juni 2020
Uni Bayreuth

DHM Fechten (Team)
20./21. Juni 2020
Uni Osnabriick

DHM Beachvolleyball
23.-25. Juni 2020
Uni Bayreuth

adh-Open Flagfootball
26./27. Juni 2020
Uni Mainz

DHM Bogenschiefen
26./27. Juni 2020
HS Hamm-Lippstadt

DHM Golf
27. Juni 2020
HS RheinMain

DHM Straflenlauf 10km
27. Juni 2020
DHBW Mosbach

adh-Open Lacrosse
03.-05. Juli 2020
Uni Bochum

DHM Segeln
18.-20. September 2020
ZHS Miinchen/Starnberger See

DHM Rudern
19./20. September 2020
HS Niederrhein/Krefeld

DHM Reiten (Qualifikation)
16.-18. Oktober 2020
Uni Bochum/Dortmund

DHM Reiten (Qualifikation)
24./25. Oktober 2020
FU Berlin/Dallgow-Ddberitz

DHM Volleyball (Mixed)
24. Oktober 2020
Uni BW Miinchen/Neubiberg

DHM Orientierungslauf
08. November 2020
TU Clausthal/Hahnenklee

DHM Reiten (Endrunde)
04.-06. Dezember 2020
ZHS Miinchen

Diese Veranstaltungen waren geplant

DHM Basketball (Endrunde)
DHM Fuf3ball (Endrunde)
DHM Handball (Endrunde)
DHM Tennis (Team/Endrunde)
DHM Volleyball (Endrunde)
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Internationale Veranstaltungen

Aufgrund der Covid-19-Pandemie konnten
sich die deutschen Aktiven im Jahr 2020
kaum international messen. Zahlreiche FISU
World University Championships (WUC) ent-
fielen, wahrend die European Universities
Games (EUG) auf 2021 verschoben wurden.
Deutsche Teilnahmen gab es lediglich bei der
digitalen WUC Mind Sports, die das deutsche
Bridge-Team mit Platz 15 abschloss, und der
WUC Eisschnelllauf. Dort konnten sich Hen-
drik Dombek und Michael Roth unter den
besten zehn Aktiven platzieren.

2020 FISU World University
Championships

Die Grundlagen fiir die deutschen Entsen-
dungen zu den 2020 FISU World University
Championships (WUC) waren zu Beginn des
Jahres 2020 geschaffen: Der adh-Vorstand

hatte Nominierungskriterien fiir 20 der 31

im Programm vorgesehenen Sportarten
verabschiedet. Die Planungsgesprache mit
den betreffenden Sportfachverbanden liefen
fristgerecht und die Nominierungen fiir die
drei ersten WUC im Marz 2020 (Crosslauf,
Eisschnelllauf und Ski-Orientierungslauf)
waren bereits ausgesprochen. Aufgrund der
Covid-19-Pandemie wurden dann die WUC
Crosslauf in Marrakesch (Marokko) und die
WUC Ski-Orientierungslauf in Rovaniemi
(Finnland) kurzfristig abgesagt.

Die WUC Eisschnelllauf in Amsterdam (Nie-
derlande) musste nach drei von vier Wett-
kampftagen abgebrochen werden. Die deut-
schen Eisschnelllaufer Hendrik Dombek (FU
in Hagen) und Michael Roth (HTW Berlin)
liberzeugten bis dahin mit grofartigen Leis-
tungen. Bei starker internationaler Konkur-
renz erreichte Hendrik Dombek iiber 1.500m
den erhofften achten Platz. Michael Roth

—

e e T

schrammte {iber die 500m-Sprintdistanz mit
dem fiinften Platz hauchdiinn an einer Me-
daille vorbei. Entsprechend zufrieden zeigte
sich Andreas Behr, der als Performance-
Manager der Deutschen Eisschnelllauf-
Gemeinschaft die beiden Aktiven betreute.

Im Verlauf des Jahres 2020 mussten alle
weiteren WUC schrittweise abgesagt wer-
den. Letztlich stand nur noch die WUC Mind
Sports (Schach und Bridge), die urspriinglich
fiir September in Bydgoszcz (Polen) geplant
war, als eTournament im Oktober auf dem
Programm.

Nach anfanglichen Schwierigkeiten steiger-
te das deutsche Bridge-Team seine Leistung
und erzielte den 15. Platz. Die Mannschaft
setzte sich aus Bundeskader-Mitgliedern des
Deutschen Bridge-Verbands zusammen. So
traten Maximilian Litterst (Uni Heidelberg),
Maximilian Stepper (HU zu Berlin), Felix D6r-
mer (TH Mittelhessen), Mona Rieger, Philipp
Pabst und Sven Farwig (alle RWTH Aachen)
fiir Deutschland an.

Das Ziel im Visier: Michael Roth skatet bei der WUC Eisschnelllauf auf den fiinften Platz
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Da die entfallenen WUC erst wenige Wochen
vor Veranstaltungsbeginn abgesagt wurden,
hatte die adh-Geschéftsstelle die Teilnahmen
der Deutschen Studierenden-Nationalmann-
schaften bereits weitgehend vorbereitet. Der
adh bedankt sich bei Astrid Bick (HS Rema-
gen), Praktikantin im adh-Wettkampfsport-
referat, fiir die geleistete Arbeit.

Absage Master U Tennis

Die fiir Anfang Dezember 2020 vorgesehene
Studierenden Team-Weltmeisterschaft Ten-
nis (Master U), die traditionell vom Franzo-
sischen Hochschulsportverband ausgerichtet
wird, wurde aufgrund der Covid-19-Pande-
mie abgesagt.

Ausblick: Internationale
Wettkampfveranstaltungen
2021

European Universities Games

Belgrade 2020/2021

Die European Universities Games Belgra-
de (EUG) konnten aufgrund der Covid-19-

FISU
WORLD
UNIVERSITY
GAMES
SUMMER

" e

Die Millionenstadt Chengdu wird eine groRartige Kulisse fiir die FISU World University Games bieten, sofern diese stattfinden

Pandemie nicht stattfinden und wurden
auf den 14. bis 27. Juli 2021 verschoben. Der
Grofdteil, der fiir das Jahr 2020 gemeldeten
Hochschulteams und Einzelstartenden, hat
seine Teilnahme fiir 2021 aufrechterhalten
oder neu bekundet. Der adh rechnet damit,
dass Deutschland im Juli 2021 mit einem gro-
fen Gesamtteam in Belgrad vertreten sein
wird - vorausgesetzt die Corona-bedingten
Verordnungen lassen dies zu. Mit Stand vom
31. Dezember 2020 sind 89 Starterinnen und
Starter in den Einzelsportarten Judo, Karate,
Taekwondo und Kickboxen sowie 46 deut-
sche Hochschulteams der elf Teamsportarten
fiir die European Universities Games in Bel-
grad gemeldet.

European Universities

Championships 2021

Die urspriinglich fiir 2021 geplanten European
Universities Championships (EUC) wurden
abgesagt. Nur die EUC Radsport ist vom 8. bis
13. Juni in Nijmegen (Niederlande) geplant.
Die Ausrichter der verschiedenen EUC 2021
haben ein Optionsrecht zur Veranstaltung

der EUC 2023, das von zahlreichen Stadten
wahrgenommen wird.

Chengdu 2021

Summer FISU World University Games
Die Summer FISU World University Games
(WUG) sind vom 18. bis 29. August 2021 in
Chengdu geplant. Die FISU steht in engem
Austausch mit den Mitgliedsverbdnden und
priift intensiv, ob die WUG Corona-bedingt
wie angedacht durchgefiihrt werden kdnnen
oder moglicherweise in das Jahr 2022 ver-
schoben werden miissen. Die Entscheidung
wird Seitens der FISU voraussichtlich Ende
Mérz 2021 getroffen.

Luzern 2021

Winter-Universiade

Die Winter-Universiade Luzern sollte ur-
spriinglich im Januar 2021 stattfinden und
ist derzeit fir den 1l. bis 21. Dezember
2021 terminiert.
bereits

Momentan werden die
existierenden  Nominierungsricht-
linien der Sportarten mit deutscher Betei-

ligung in Zusammenarbeit zwischen den
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Disziplinchefinnen und -chefs, der adh-Ge-
schaftsstelle und den zusténdigen Sportfach-
verbénden iiberarbeitet. Aufgrund der Néhe
zum Ausrichterland Schweiz rechnet das
adh-Wettkampfsportreferat mit einem rund
50-kopfigen deutschen Team. Der Zeitpunkt
der Veranstaltung zu Beginn der Wintersai-
son wird einige Herausforderungen an das
Nominierungsprozedere stellen.

Dank

Der adh bedankt sich bei allen verantwortli-
chen Disziplinchefinnen und -chefs sowie den
ausrichtenden Hochschulen, die sich im Jahr
2020 engagiert haben. Dieser Dank gilt auch
den Hochschulsporteinrichtungen, die bereits
umfangreiche Vorbereitungen zur Durchfiih-
rung von Hochschulmeisterschaften getrof-
fen hatten, die dann aber Corona-bedingt
abgesagt werden mussten. Dariiber hinaus
bedankt sich der adh bei der Stadt Frankfurt
am Main und beim Deutschen Fuf3ball Bund,
die wesentliche Beitrdge zur Unterstiitzung
der nationalen Hochschulmeisterschaften
Leichtathletik sowie Futsal und Fuf3ball ge-
leistet haben.

Der adh dankt aufRerdem allen Aktiven sowie
Offiziellen, die mafgeblich zum Erfolg der
Deutschen Studierenden-Nationalmannschaf-
ten beigetragen haben. Zu deren Entsendung
erhalt der adh umfangreiche finanzielle Mittel
durch das Bundesministerium des Innern, fiir
Bau und Heimat (BMI). Auch die Ausrichtung
von internationalen Studierendenwettkdmp-
fen im eigenen Land ist nur mit der finanzi-
ellen Unterstiitzung durch das BMI méglich.
Dariiber hinaus tragt das BMI einen Grofiteil
der Personalkosten im Bereich des Spitzen-
sportpersonals. Der adh bedankt sich herzlich

fiir die grofiziigige Unterstiitzung des BMI.

LUCERNE 2021

30™ WINTER UNIVERSIADE

R

Luzern wird vom 11. bis 21. Dezember die Winter-Universiade ausrichten

Veranstaltungsiibersicht
international

WUC Eisschnelllauf
WUC Mind Sports

EUSA Games

WUC Crosslauf

WUC Radsport

WUC Golf

WUC Triathlon

WUC Segeln

WUC Orientierungslauf
WUC Futsal

WUC Kanurennsport
WUC Rudern

WUC Sportschiefien
WUC Klettern

WUC Ski-Orientierungslauf
WUC Wasserski

WUC Boxen

WUC Gewichtheben
WUC Ringen

WUC Badminton

Amsterdam, Niederlande

Online

Belgrad, Serbien
Marrakesch, Marokko
Nijmegen, Niederlande
Taichung, Taiwan
Kecskemet, Ungarn
Campione del Garda, Italien
Smolensk, Russland
Poznan, Polen

Minsk, Belarus

Zagreb, Kroatien

Pilsen, Tschechien

Turin, Italien

Rovaniemi, Finnland
Dnipro, Ukraine

Katowice, Polen

Gangjin, Stidkorea

Nizhny Novgorod, Russland
Bangkok, Thailand

10.-13. Marz 2020
26.-30. Oktober 2020

12.-25. Juli 2020

07. Mérz 2020

10.-14. Juni 2020

17.-20. Juni 2020

27.-28. Juni 2020

30. Juni - 04. Juli 2020
14.-18. Juli 2020

19.-26. Juli 2020

21.-23. August 2020
27.-29. August 2020
09.-13. September 2020
17.-20. September 2020
23.-27. September 2020
24.-27. September 2020
10.-15. Oktober 2020
20.-24. Oktober 2020
27. Oktober - 01. November 2020
16.-22. November 2020
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Erfolgreiche Digitalisierung
der adh-Bildungsarbeit

Das adh-Bildungsreferat kann auf ein sehr
dynamisches und erfolgreiches Jahr 2020
zuriickblicken: Das Bildungsprogramm wur-
de um Online-Formate ergdnzt, die von der
adh-Mitgliedschaft sehr gut angenommen
und bewertet wurden. Auflerdem erdffnete
der Bildungsbereich mit dem adh-Wissens-
netz eine neue digitale Plattform fiir die Mit-
gliedschaft und die digitale Vernetzung, die
auf sehr hohe Resonanz stofit.

Hohe Beteiligung am
adh-Bildungsprogramm

Trotz der erschwerten Bedingungen konn-
te der adh im Jahr 2020 ein sehr vielfal-
tiges Qualifizierungsprogramm fiir seine
Mitgliedshochschulen anbieten. Dabei zeig-
te sich, dass die neu geschaffenen Online-
Formate zu einer hohen Nachfrage fiihrten.

Die Zufriedenheit der Teilnehmenden stieg
kontinuierlich an. Dies ist vor dem Hinter-
grund, dass sich das adh-Bildungsreferat
als lernende Organisation stets weiterentwi-
ckeln mochte, umso erfreulicher. Die neuen
Online-Formate erzielten nicht zuletzt durch
den niederschwelligen Zugang, die Auswahl
der Themen und die in der Regel gebiih-
renfreie Teilnahme eine rege Beteiligung.
Um den Mehrwert der adh-Bildungs- und
-Qualifizierungsarbeit weiterhin zu starken,
soll fiir zukiinftige Prdsenzveranstaltungen
die Verzahnung mit digitalen Formaten ge-
priift und abgestimmt werden. Neben der
Erkenntnis, digitale Formate verstarkt in die
Bildungs- und Qualifizierungsarbeit ein-
flielen zu lassen, zeigten die vergangenen
Monate aber auch, dass der personliche
Austausch in Zukunft eine hohe Prioritét in
der adh-Bildungsarbeit haben muss.

Verbandsinterne
Netzwerkarbeit

Zahlreiche Netzwerktreffen ergdnzen das
adh-Seminarangebot. Bei den Netzwerktref-
fen steht der Austausch liber aktuelle Ent-
wicklungen und das Kennenlernen verschie-
dener lokaler Konzepte in Theorie und Praxis
im Vordergrund. Die Netzwerktreffen wer-
den so konzipiert, dass die Teilnehmenden
anhand von Best Practice-Beispielen von
Hochschulsport-Kolleginnen und -Kollegen
informiert werden. Dariiber hinaus geben
sie Raum fiir gemeinsame Diskussionen. Im-
puls-Vortrage von Expertinnen und Experten
runden das Angebot bei Bedarf ab.

Im Jahr 2020 fanden zwei Prasenz-Netzwerk-
treffen zu den Themen eSport und Fitness-
zentren sowie ein Online-Netzwerktreffen
zum Thema Gesundheitsforderung statt.
Erganzt wurden diese in der Regel jahrlich
ausgerichteten Veranstaltungen durch die
Corona-bedingt kurzfristig ins Leben geru-
fenen Netzwerktreffen zum Wiedereinstieg
in den Hochschulsport sowie zum Thema
Hochschulsport Corona-Bedingun-
gen. Diese ermdglichten einen intensiven
Austausch zwischen den Vertretenden der

unter

Hochschulsporteinrichtungen und das ge-
meinsame Erarbeiten von Losungsansatzen,
die in Zusammenhang mit den Herausfor-
derungen durch die Covid-19-Pandemie fiir
den Hochschulsport entstanden sind. Das
Netzwerktreffen Breitensport wurde Corona-
bedingt verschoben.

Bei allen Netzwerktreffen ist das grofie
Engagement und die hohe Solidaritat der
adh-Mitgliedshochschulen hervorzuheben.
Die Referierenden aus Hochschulen und
Hochschulsport sowie aus Partnerorganisa-
tionen, Wirtschaft und Wissenschaft sorgten
fiir den theoretischen Input. Verantwortliche
aus Hochschulsporteinrichtungen stellten
Praxisbeispiele aus ihren Einrichtungen vor,
um anschlieBend Umsetzungsmaglichkeiten
zu diskutieren.

Neben digitalen Angeboten wurden die wenigen Mdglichkeiten
zum persdnlichen Austausch sehr gerne angenommen
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Das Thema , Bewegte Pause” spielte 2020 gerade in
Zusammenhang mit der Digitalisierung eine wichtige Rolle

Im Jahr 2021 sind vier Netzwerktreffen zu
hochschulsportrelevanten Themen im adh-
Bildungsprogramm vorgesehen.

Regionale Bildungsarbeit
Innerhalb der regionalen Bildungsarbeit fin-
den dezentrale Qualifizierungen, insheson-
dere fiir die Zielgruppe der Ubungsleitenden,
statt. Zahlreiche Veranstaltungen mussten
im Jahr 2020 Corona-bedingt abgesagt oder
verschoben werden. Die Termine der regio-
nalen Bildungsveranstaltungen werden auf
der adh-Website sowie im Bildungsnewslet-
ter veroffentlicht, um Interessierte auf breiter
Basis zu informieren. Die Zusammenarbeit
und der Austausch mit und zwischen den
regionalen Bildungsbeauftragten soll weiter
intensiviert werden, um den Mehrwert der
sportpraktischen Aus- und Forthildungen zu
starken.

Orientierungsrahmen

fiir Bildungs- und
Qualifizierungsarbeit

Um fiir alle Ebenen des Verbands und die
Hochschulsporteinrichtungen vor Ort einen

verldsslichen Rahmen sowie Transparenz
beziiglich der adh-Bildungs- und Quali-
fizierungsarbeit zu schaffen, entwickelte
der Beirat Bildung und Entwicklung mit
dem adh-Bildungsreferat in einem par-
tizipativen ,Orientierungs-
rahmen fiir die Bildungs- und Qualifizie-

Prozess den

rungsarbeit des adh“. Dieser wurde auf der
adh-Vollversammlung 2019 vorgestellt und
aufgrund der dynamischen Entwicklungen
der vergangenen Monate im Sinne eines
,lebendigen und lernenden Dokuments
erstmalig aktualisiert. Der Orientierungs-
rahmen soll Handlungssicherheit bieten und
Wege in die Zukunft der Bildungs- und Qua-
lifizierungsarbeit des adh weisen. Es gilt nun
sicherzustellen, dass dieses Dokument eine
nachhaltige Wirkung entfalten kann.

adh-Wissensnetz

In der ersten Sitzung des Beirats Bildung und
Entwicklung am 18. und 19. Februar 2020 gab
Dr. Frank Vohle (Ghostthinker) einen Impuls
zum Thema ,Lernen 5.0: Digitale Bildung im
Sport“ und zum Thema ,Wissensmanage-
ment“. Der Beirat zeigte sich von den Einbli-

Jugend- und Bildungsreferent
Benjamin Schenk
cken in professionelles Wissensmanagement
und Social-Video Learning sowie von den
Transfermaglichkeiten fiir den adh begeis-
tert. Auf Grundlage weiterer Diskussionen
entstand im Beirat Bildung und Entwicklung
die Idee des adh-Wissensnetzes, das im Jahr
2020 durch den Kinder- und Jugendplan des
Bundes 2020 gefordert wurde. Dies gelang
durch eine entsprechende Antragstellung
des adh-Bildungsreferats lber die dsj im
Handlungsfeld Junges Engagement. Seit
dem Launch im Wintersemester 2020/2021
ist das adh-Wissensnetz in einer einjahrigen
Pilotphase. Die Evaluation dieser Plattform
sollim Sommersemester 2021 erfolgen.

Das adh-Wissensnetz richtet sich an die
Studierenden sowie Mitarbeitenden der
adh-Mitgliedshochschulen. Ziel ist es, mit
dem adh-Wissensnetz eine zukunftsfahige,
nachhaltige und mehrwertstiftende Kom-
munikations- und Austauschplattform fiir
den Hochschulsport in Deutschland zu eta-
blieren, von der Impulse zur Weiterentwick-
lung des Hochschulsports gegeben werden.
Den Mitgliedshochschulen soll dadurch eine
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bessere Grundlage zur Vernetzung zu be-
stimmten Themen und Handlungsfeldern
geboten werden. Um diese Ziele zu errei-
chen, ist das Engagement vieler Akteurinnen
und Akteure notwendig.

Perspektivtagung

Corona-bedingt musste die Perspektivtagung
2020 trotz intensiver Vorbereitung und Pla-
nung in den virtuellen Raum verschoben
werden. Statt der Prasenzveranstaltung zum
Thema ,Nachhaltigkeit im und durch den
Hochschulsport* am 13. und 14. Mai in Stutt-
gart, fand am 14. Oktober 2020 eine Online-
Tagung zum gleichen Thema statt.

adh-Periodika

Mit dem vierten Band ,,Sport und Studien-
erfolg” setzt der adh im Rahmen der Schrif-
tenreihe ,,Hochschulsport und Wissenschaft*
seine Arbeit fort. Das Thema ,,Studienerfolg”
hat in den vergangenen Jahren sowohl in
der Hochschulpolitik als auch in den Wis-
senschaften einen enormen Bedeutungs-
zuwachs erfahren. In der aktuellen Ausgabe

allgemeiner deutscher
hochschulsportverba

Mach mit!

adh-wissensnetz.de

greifen die Géttinger Sportwissenschaftler
und Herausgeber Dr. Arne Goring, Prof. Dr.
Jochen Mayer und Malte Jetzke diese Ent-
wicklung aus sportwissenschaftlicher Pers-
pektive auf und untersuchen mdgliche Zu-
sammenhange von sportlicher Aktivitat und
Studienerfolg mit einem interdisziplindren
Fokus.

Um den wissenschaftlichen Kenntnisstand
zur Relevanz von sportlicher Aktivitdt im
Setting Hochschule zu erfassen und zu er-
weitern, prasentieren Wissenschaftlerinnen
und  Wissenschaftler  unterschiedlichster
Fachrichtungen ihre Uberlegungen, Beob-
achtungen und Erkenntnisse zur Thematik.
Ausgehend von einem weiten Begriffsver-
standnis von Studienerfolg wird die Be-
deutung von sportlicher Aktivitdt sowohl im
Hinblick auf institutionelle Kriterien (z.B.
Abschlussnote, Studiendauer oder Studien-
abbruch) als auch auf individuelle Faktoren
(z.B. Studienzufriedenheit, Gesundheits-
kompetenzen, soziale Kompetenzen, psycho-

soziale Gesundheit) analysiert.

wissen
entdecken

motivation

austausch

diskussion

Ausblick

Das Jahr 2020 bedeutete enorme Entwicklun-
gen in der Bildungs- und Qualifizierungs-
arbeit des Verbands. Erstmalig richtete der
adh digitale Qualifizierungsangebote aus.
Der Anspruch, in der herausfordernden Zeit
wirksame Dienstleistungen und Unterstiit-
zungen fiir Mitgliedshochschulen zu bieten,
war dabei stets handlungsleitend. Thema-
tisch war der rote Faden eng mit den aktuel-
len Herausforderungen des Hochschulsports
sowie den Corona-bedingten Lebens- und
Arbeitsrealitdten verwoben.

Im Jahr 2021 kénnen hoffentlich wieder Pra-
senzveranstaltungen stattfinden. Die Erfah-
rungen aus 2020 sollen bei deren Konzeption
eine wesentliche Rolle spielen: Nachdem die
digitalen Formate auf sehr hohe Resonanz
gestoRen sind, sollen die kiinftigen ana-
logen Formate digital ergdnzt werden. Die
konsequente Einbindung des adh-Wissens-
netzes soll auferdem eine neue Dynamik
und Qualitat der Beteiligung, Transparenz
und der Engagementforderung ermdglichen.

teilen

gestalten
fordern

erfahrung
lernen
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Veranstaltungsiibersicht

Seminare und Tagungen

Arbeits- und steuerrechtliche Fragen im Hochschulsport
15./16. Januar 2020 | Uni Bielefeld

Fiihren - kommunizieren - gestalten
Modul 3: Hochschulsport gestalten
23./24. Januar 2020 | Uni Gief}en

Nachhaltigkeit im Hochschulsport
06./07. Februar 2020 | Uni Liineburg

Netzwerktreffen

Events
eSport-Events im Hochschulsport
29./30. Januar 2020 | HS Emden-Leer

Fitnesszentren
Aktuelle Trends und Entwicklungen im Hochschulsport
11./12. Februar 2020 | Uni Kassel

Seminare und Tagungen

Aktuelle Herausforderungen im Hochschulsport
07. Mai 2020 | online

Restart Hochschulsport
Wiederaufnahme des Sportbetriebs
28. Mai 2020 | online

Restart hochschulsporteigene Fitnesszentren
18. Juni 2020 | online

Forum Studis
Studentisches Gesundheitsmanagement
24. Juni 2020 | online

Offentlichkeitsarbeit im und fiir den Hochschulsport
25. Juni 2020 | online

Qualifizierungsreihe

Pravention sexualisierter Gewalt im Hochschulsport
02. Juli 2020 | online

09. Juli 2020 | online

16. September 2020 | online

Social Media im Hochschulsport
06. Oktober 2020 | online

Digitale Bewegungsangebote professionell gestalten
12. November 2020 | online
Workshops

Online zusammenarbeiten im Hochschulsport-Team
01. und 07. Juli 2020 | online

Agiles Projektmanagement im Hochschulsport
05. und 13. Oktober 2020 | online

Rhine-Ruhr 2025 FISU Games
19. November 2020 | online

Geschlechtliche Vielfalt im Hochschulsport
02. Dezember 2020 | online

Online-Meetings souveran moderieren
03. und 10. Dezember 2020 | online

Hochschulsport neu denken
08. Dezember 2020 | online

adh-Wissensnetz
16. Dezember 2020 | online
Netzwerktreffen

Wiedereinstieg in den Hochschulsport
30. September 2020 | online

Wiedereinstieg in den Hochschulsport
27. Oktober 2020 | online

Hochschulsport unter Corona-Bedingungen
24. November 2020 | online

Gesundheitsforderung - Bewegte Pause und eHealth
07. Dezember 2020 | online

Verbandsinterne Tagungen

Auftaktveranstaltung

Initiative ,,Bewegt studieren - Studieren bewegt! 2.0*

14./15. September 2020 | Uni Potsdam & online

Nachhaltigkeit im und durch den Hochschulsport
14. Oktober 2020 | online
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Evaluation und Statistik der
Bildungsveranstaltungen

Ein zentraler Aspekt der adh-Bildungsarbeit
ist die Qualifikation, Vernetzung und Wei-
terentwicklung der Mitarbeitenden des
Hochschulsports. Ziel ist es, Wissen und
Kompetenzen auf einer zukunftsweisenden
Basis zu vermitteln. Fiir ein gezieltes Quali-
tatsmanagement im Bildungsbereich werden
alle Veranstaltungen statistisch erfasst sowie
mithilfe eines standardisierten Fragebogens
evaluiert. Nachfolgend werden die Ergebnis-
se der Bildungsevaluation 2020 vorgestellt.

Vorgehen und Zielstellung
Zur regelmiRigen Uberpriifung der An-
gebotsqualitdt setzt das Bildungsreferat fiir
alle adh-Bildungsveranstaltungen einen
standardisierten Fragebogen ein. Der Frage-
bogen wurde im Zuge einer Uberarbeitung
des Bildungsrankings im Jahr 2016 aktuali-
siert und 2020 fiir Onlineveranstaltungen
erweitert. Mithilfe des Fragebogens werden
Daten zur Zufriedenheit in Bezug auf in-
haltliche und organisatorische Aspekte von
adh-Veranstaltungen ermittelt. Die quantita-
tive Auswertung der Veranstaltungen mittels
Teilnahme-Anzahl, Geschlechterverteilung
und Status erfolgt durch die Teilnahmelisten.
Die quantitativen und qualitativen Analysen
beider Datenquellen sind zentrale Bestand-
teile eines gezielten Qualitdtsmanagements
mit dem Ziel, das Bildungsangebot zu be-
urteilen und Schlisse fiir dessen Weiterent-
wicklung zu ziehen.

Veranstaltungs- und
Teilnahmeentwicklung
2020 fanden 37
adh-Bildungsveranstaltungen - Tagungen,
Seminare, Netzwerktreffen und Workshops -
sowie eine Sonderveranstaltung statt.

Im Jahr zentrale

Es nahmen 1407 Personen an den
adh-Bildungsveranstaltungen teil. Dies sind
deutlich mehr Teilnehmende als im Vorjahr
(2019: 610 TN), was sich durch die gestiegene
Anzahl an Bildungsveranstaltungen sowie
durch die Méglichkeit zu Online-Teilnahmen

erklaren ldsst.

Geschlechterverteilung

In der Gesamtstatistik ist der Anteil von
weiblichen und mannlichen Teilnehmen-
den nahezu gleich. Im Jahr 2020 haben 55%
Frauen, 45,6% Manner und 0,4% divers
die adh-Bildungsveranstaltungen besucht.
Differenziert man die Teilnahmezahlen
nach Veranstaltungskategorien, haben 54%
Frauen, 46,5% Manner und 0,5% divers
an Veranstaltungen aus dem Bereich Or-
ganisation und Management sowie 54%
Frauen, 46% Manner und 0% divers an
Netzwerktreffen teilgenommen.
zige Sonderveranstaltung des Jahres 2020,

Die ein-

die Auftaktveranstaltung der gemeinsamen
Initiative ,,Bewegt studieren - Studieren be-
wegt! 2.0“ des adh und der Techniker Kran-
kenkasse (TK), besuchten 64% Frauen, 36%
Ménner und 0% divers.

Statusgruppen

Im Jahr 2020 waren die hauptamtlichen
Hochschulsportmitarbeitenden mit 77% die
mit Abstand starkste Gruppe in der Teilnah-
meevaluation. Die Teilnehmendenzahl der
Studierenden nahm erneut ab und lag bei
10% (2019: 17%, 2018: 32%, 2017: 17%). Die
Gruppe der sonstigen Teilnehmenden sank
auf 13% (2019: 14%, 2018: 14%, 2017: 16%).
In dieser Gruppe werden neben Ubungs-
leitenden auch freie Mitarbeitende gefiihrt.
Die Teilnehmenden, die ,keine Angabe“
machen sowie Geschéftsstellenmitarbeiten-

de des adh oder Angehérige anderer Ver-
bande werden ebenfalls dieser Statusgruppe
zugeordnet.

Bewertung der
Bildungsveranstaltungen
Innerhalb der Veranstaltungsevaluation wird
jede Veranstaltung in definierten Katego-
rien bewertet. Einen direkten Vergleich der
Veranstaltung und ein damit verbundenes
Ranking wird nicht vorgenommen. Dies be-
ruht zum einen auf den unterschiedlichen
Veranstaltungsformaten, zum anderen auf
den unterschiedlichen Méglichkeiten der
ausrichtenden Hochschulen.

Besonders erwédhnenswert sind dennoch
die Online-Veranstaltungen zur ,Zusam-
menarbeit im virtuellen Raum®, der On-
line-Workshop zur geschlechtlichen Viel-
falt sowie die Veranstaltungen ,Agiles
Projektmanagement” und ,Social Media im
Hochschulsport”. Bei all diesen Online-Se-
minaren lag die gesamte Veranstaltungs-
bewertung bei iiber 85% bis hin zu 95%
Zustimmung zur Gesamtzufriedenheit. Der
Online-Workshop  ,Geschlechtliche  Viel-
falt“ erhielt Bewertungen zwischen 96%
und 99% in vier von sechs Teilbereichen.
Insgesamt ldsst sich festhalten, dass alle
Bildungsveranstaltungen im Jahr 2020 eine
Gesamthewertung von 74% bis 95% vorwei-
sen. Dies zeigt, dass die Mitgliedschaft die
neuen Bildungsformate sehr gut angenom-
men hat. Ebenfalls bemerkenswert sind die
hohen Bewertungen der Kategorie ,,Referie-
rende“ (99%) und ,Moderation“ (98%) des
Online-Workshops ,,Geschlechtliche Vielfalt”.

Insgesamt ist die Qualitdt der Angebote im
Jahr 2020 - inshesondere vor dem Hinter-
grund der digitalen Transformation - auf
einem guten Niveau, das es weiterhin zu
starken gilt. Das adh-Bildungsreferat dankt
den ausrichtenden Hochschulen und Part-
nern und freut sich auf die gemeinsame Ge-
staltung der Bildungsarbeit im Jahr 2021
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Bildungsstatistik 2020

Arbeits- und steuerrechtliche Fragen im HSP

Fiihren - kommunizieren - gestalten
Modul 3: HSP gestalten

Nachhaltigkeit im HSP
Events - eSport-Events im HSP

Fitnesszentren - Aktuelle Trends und Entwicklungen im HSP

Aktuelle Herausforderungen im HSP

Restart HSP - Wiederaufnahme des Sportbetriebs
Restart hochschulsporteigene Fitnesszentren

Forum Studis: Studentisches Gesundheitsmanagement
Offentlichkeitsarbeit im und fiir den HSP

Pravention sexualisierter Gewalt 1-3

Social Media im HSP

Digitale Bewegungsangebote professionell gestalten
Online zusammenarbeiten im HSP-Team

Agiles Projektmanagement im HSP

Rhine-Ruhr 2025 FISU Games

Geschlechtliche Vielfalt im HSP

Online-Meetings souverdn moderieren

HSP neu denken

adh-Wissensnetz

Wiedereinstieg in den HSP

Wiedereinstieg in den HSP

HSP unter Corona-Bedingungen
Gesundheitsforderung - Bewegte Pause und eHealth

Nachhaltigkeit im und durch den HSP

Auftaktveranstaltung
Initiative ,,Bewegt studieren - Studieren bewegt! 2.0“
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Gesundheitsforderung:
Strategische Entwicklung

Seit Dezember 2019 ergdnzt eine dritt-
mittelfinanzierte Projektstelle im Bereich
Gesundheitsforderung die adh-Geschaftsstel-
le. Neben der Betreuung der gemeinsamen
Initiative mit der Techniker Krankenkasse (TK)
,Bewegt studieren - Studieren bewegt! 2.0“
ist es das Ziel, den Hochschulsport im Bereich
des (studentischen) Gesundheitsmanagements
und der (bewegungsorientierten) Gesund-
heitsforderung an Hochschulen zu qualifizie-
ren und das Handlungsfeld im adh strategisch
weiterzuentwickeln.

Initiative ,,Bewegt studieren
- Studieren bewegt! 2.0

Im Rahmen der gemeinsamen Initiative des
adh und der TK waren im Zeitraum Oktober
2017 bis Mé&rz 2019 bundesweit 31 Projekte
zur Bewegungsforderung von Studierenden
an adh-Mitgliedshochschulen erfolgreich
umgesetzt worden. Darauf aufbauend be-
schlossen der adh und die TK einen erneu-
ten Projektdurchgang, der Ende 2020 mit
liber 50 geférderten Projekten startete und
auf drei Jahre ausgelegt ist.

Die Hochschulen, deren Projektideen fiir
eine Forderung ausgewdahlt wurden, gingen
ab dem 1. Juni 2020 in die Planungsphase.
Mit der hybriden Auftaktveranstaltung am 15.
September 2020 in Potsdam fiel der offizielle
Startschuss zur Projektumsetzung der Initia-
tive 2.0. Zahlreiche und vielfdltige Projekt-
ideen im Kontext der Bewegungsforderung
von Studierenden im Studienalltag werden
in den kommenden drei Jahren verwirk-
licht. Die Auftaktveranstaltung bot Raum,
die innovativen und partizipatorischen Pro-
jekte zur Aktivierung der Studierenden me-
thodisch ansprechend vorzustellen. Ferner

wurden die aktuellen Herausforderungen
und Veranderungen der Hochschullandschaft
im Zusammenhang mit der Covid-19-Pande-
mie betrachtet sowie die Auswirkung auf die
Projekte beziehungsweise die Projektarbeit
diskutiert. Mehr als 100 Teilnehmende nutz-
ten - analog und virtuell - die Mdglichkeit
des Austauschs und der Inspiration durch die
verschiedenen Akteurinnen und Akteure der
Bewegungs- und Gesundheitsférderung im
Setting Hochschule.

Im Friihjahr 2021 beginnt die zweijdhrige
Umsetzungsphase der Projekte. Unterstiitzt
wird der Prozess durch begleitende Quali-
fizierungsangebote zur Entwicklung eines
Gesundheitsmanagements im und durch
den Hochschulsport. Diese werden allen in-
teressierten adh-Mitgliedhochschulen offen-
stehen.

Pausenexpress

Der adh feierte im Jahr 2020 das zehnjah-
rige Jubildum der Marke ,Pausenexpress”.
Bereits seit {iber zehn Jahren bieten
adh-Mitgliedshochschulen  ein  niedrig-
schwelliges Bewegungsprogramm an, um
den Mitarbeitenden an mittlerweile 41 zer-
tifizierten Hochschulen in ganz Deutschland
eine aktive Pausengestaltung beziehungs-
weise eine gesundheitsorientierte Unter-
brechung des Dauersitzens im Biiroalltag zu

ermoglichen.

Wahrend der Corona-bedingten Einschran-
kungen des Hochschul- und Sportbetriebs
zeigten die Hochschulsporteinrichtungen
der adh-Mitgliedshochschulen grofes Enga-
gement und brachten vielfdltige Sportange-
bote liber verschiedene Social-Media-Kana-
le zu ihren Studierenden und Mitarbeitenden

Jahresbericht 2020

Die Marke ,,Pausenexpress* feierte 2020
ihr zehnjéhriges Jubildum

nach Hause. Im Programm waren auch ab-
wechslungsreiche Pausenexpress-Einheiten,
die in Zeiten von Homeoffice und Kontaktbe-
schrankung der Gesundheitsforderung aller
dienen sollten.

Perspektivisch méchte der adh mit seinen
Mitgliedshochschulen den Pausenexpress
sowohl fiir Beschéftigte als auch fiir Studie-
rende konzeptionell weiterentwickeln. Das
Ziel ist, am Puls der Zeit zu bleiben, die bis-
herigen Erfolge des Pausenexpress‘ zu ver-
stetigen und ihn als Aushangeschild fiir eine
Mafinahme im Sinne einer gesundheitsfor-
dernden Hochschule weiter zu etablieren.

Strategische Weiterentwick-
lung des Themenfelds

Aufgrund  der Bedeutung
der Gesundheitsforderung an deutschen
Hochschulen und der damit einhergehen-

wachsenden

den Dringlichkeit, gesundheitsforderliche
Lern- und Lebenswelten zu schaffen, nimmt
das Handlungsfeld Gesundheitsférderung
zunehmend auch im adh und seinen

Gremien Raum ein. Der Hochschulsport
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verfiigt vielerorts {iber eine grofle Experti-
se im Bereich Gesundheitsférderung, so-
dass einige Hochschulsporteinrichtungen
bereits die Koordination des (Studenti-
schen, Betrieblichen oder Hochschulischen)
Gesundheitsmanagements an Hochschulen
ibernehmen. Sein mehrdimensionaler Zu-
gang, der iber Fakultdtsgrenzen hinweg-
geht und alle Statusgruppen umspannt,
bietet dem Hochschulsport die Maglichkeit,
in der Gesundheitsférderung eine Koordi-
nationsfunktion einzunehmen, ein Netzwerk
innerhalb der Hochschulen aufzubauen und
sein Handlungsfeld sowie seinen Wirkungs-
bereich zu erweitern. Ferner zeichnet sich
der Hochschulsport durch seine Innovations-
kraft und seinen Ideenreichtum aus, was er
nicht zuletzt im Rahmen der Initiative ,Be-
wegt studieren - Studieren bewegt! 2.0“ ein-
drucksvoll unter Beweis stellt.

Doch es mangelt derzeit nicht nur an den
Hochschulen, sondern auch im Verband an
nachhaltig gesicherten Strukturen zur Ver-
stetigung der Projekte und zur Weiterent-
wicklung der Innovationskraft. Es besteht
nachweislich der Bedarf, die gewachsene
Dynamik zu nutzen und den Hochschulsport
durch entsprechende Angebote systema-
tisch im Gesundheitsmanagement zu quali-
fizieren. Mehr noch gilt es, das Themenfeld
langfristig im Verband zu verankern und
eine einheitliche Strategie sowohl auf
operativer als auch auf politischer Ebe-
ne zu entwickeln: Durch nachhaltige Lob-
by-, Qualifizierung- und Netzwerkarbeit
kann der adh dazu beitragen, dass die
bewegungsorientierte Gesundheitsforderung
- als kleinste gemeinsame Schnittmenge al-
ler Mitgliedshochschulen - zum Selbstver-
standnis fiir die Hochschulleitungen wird
und sie das Themenfeld im Hochschulsport
fest verankern.

Vor diesem Hintergrund rief der adh-Vor-
stand im Jahr 2019 unter Einbeziehung
des Beirats Bildung und Entwicklung eine

gesundheitsforderung

Projektgruppe ein. Als Ziele wurden die
Ausarbeitung und Schérfung des Pro-
fils des Hochschulsports im Themenfeld
Gesundheitsférderung und die Erarbeitung
eines Strategie- und Konzeptpapiers defi-
niert (vgl. S. 9). Die Projektgruppe ordnete
ihre umfangreichen Arbeitsergebnisse unter
Beteiligung des Beirats Bildung und Ent-
wicklung sowie weiterer Expertinnen und
Experten aus der adh-Mitgliedschaft ein und
fasste sie in einem Strategiepapier zusam-
men. Dieses diskutierte der adh-Vorstand im
August 2020 ausfiihrlich.

Auf Grundlage des Strategiepapiers emp-
fahl er, das Thema ,Gesundheitsforderung”
als zweijahrigen Arbeits- und Diskussions-
schwerpunkt im Beirat Bildung und Entwick-
lung zu verankern. Auerdem sprach er sich
fiir die Griindung einer Arbeitsgruppe im
Jahr 2021 aus, in der neben den zustandigen
Personen der adh-Geschéftsstelle und des
Vorstands auch Expertinnen und Experten
aus dem Beirat Bildung und Entwicklung
vertreten sein sollen. Als Teile des Arbeits-
pakets der Arbeitsgruppe wurden unter

anderem die Finalisierung des Strategiepa-
piers unter Einbezug der Mitgliedschaft defi-
niert. Der Beirat begriifite dies ausdriicklich.

Die noch zu entwickelnden MafRnahmen
sollen auf einer der kommenden Vollver-
sammlungen vorgestellt und diskutiert wer-
den. Dariiber hinaus intendiert der Vorstand,
bei der ndchsten Prdsenz-Vollversammlung
einen Antrag zur Aufnahme des Themas
Gesundheitsforderung in das adh-Leithild
zu stellen. Damit mochte er einen weiteren
wichtigen Meilenstein zur erfolgreichen Eta-
blierung von Gesundheitsférderung als adh-
Handlungsschwerpunkt erreichen.

Perspektivisch wird auflerdem eine stér-
kere strategische und systematische Zu-
sammenarbeit mit relevanten Akteurinnen
und Akteuren aus dem Gesundheitswesen
forciert. So soll die aktuelle politische und
gesellschaftliche Diskussion zum Thema
Gesundheitsforderung  an  Hochschulen
fiir die Hochschulsporteinrichtungen der
adh-Mitgliedshochschulen erleichtert wer-
den.

bewegt studigren
studieren bewegt

Auftakt der Initiative ,,Bewegt studieren - Studieren bewegt! 2.0“
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Zielgruppenspezifische
Mafnahmen und Forderung

Alternative Wettkampfformate sollen die Attraktivitdt der adh-Veranstaltungen erhéhen

Der adh war im Jahr 2020 mit diversen
Projekten in unterschiedlichen Tatigkeits-
feldern aktiv. Schwerpunkte lagen auf
den Themen alternativer Wettkampfsport,
Gesundheitsforderung, Pravention sexu-
Duale Karriere, Good

Governance und studentisches Engagement.

alisierter Gewalt,

Alternativer Wettkampfsport
Um den studentischen Wettkampf attrakti-
ver zu gestalten, hat der adh-Vorstand im
Herbst 2018 die Projektgruppe Alternativer
Wettkampfsport eingesetzt, die im Januar
2019 in Géttingen ihre Arbeit aufgenommen
hat. Ziel der Gruppe ist es, Konzepte zu er-
arbeiten, um bei Wettkampfveranstaltungen
weiter nachfrageorientiert agieren zu kén-
nen. In der Projektgruppe wurden im Jahr
2020 neue Veranstaltungsformate und Wett-
kampfformen erdrtert und mit Durchfiih-

rungskonzepten konkretisiert. Im September
2020 legte die Projektgruppe der adh-Wett-
kampfkommission das neu entwickelte For-
mat fiir den Deutschen Hochschulpokal zur
Beratung vor. Diese begriifite das Konzept,
dessen Praxiserprobung aufgrund der Coro-
na-Pandemie jedoch zuriickgestellt werden
musste und nun fiir das Jahr 2021 avisiert ist.
Das Ziel der Gruppe ist es, in den ndchsten
Monaten Leitplanken, Bausteine und Koope-
rationsmoglichkeiten zu erarbeiten. Diese
sollen bei der adh-Perspektivtagung im Juli
2021 in Goéttingen vorgestellt und von der
adh-Mitgliedschaft diskutiert werden.

Gesundheitsforderung

Um das Profil des Hochschulsports im
Themenfeld
rauszustellen sowie weiter zu scharfen,
nahm im Oktober 2019 die Projektgrup-
pe Gesundheitsforderung ihre Arbeit auf.

Gesundheitsforderung  he-
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Zundachst analysierte die Projektgruppe den
Status Quo der Gesundheitsforderunganden
adh-Mitgliedshochschulen. Die strukturelle
undinhaltliche Heterogenitat der Hochschu-
len und der Hochschulsporteinrichtungen
stellte die Projektgruppe vor Herausfor-
derungen. Es zeigte sich aber auch, dass
der Bereich grofles Potenzial fiir den
Hochschulsport besitzt. Um die relevanten
Strukturen im adh zu starken, erarbeitete
die Projektgruppe in einem zweiten Schritt
Empfehlungen und Handlungsschwerpunkte
fiir den adh-Vorstand. Als Ziel formulierte
sie, die Kompetenzen des Hochschulsports
in der Gesundheitsforderung herauszu-
stellen und den adh zu befdhigen, po-
litisch zu agieren. So soll ein Mehrwert
fiir die
neriert und der Hochschulsport als ein
kompetenter und wichtiger Akteur in der
Gesundheitsforderung gestarkt werden (vgl.
S. 34/35). Die Projekgruppe beendete damit
ihre Arbeit im Herbst 2020 erfolgreich. Vor-
gesehen ist, das Thema ab dem Jahr 2021

adh-Mitgliedshochschulen  ge-

als zweijahrigen Arbeits- und Diskussions-
schwerpunkt im Beirat Bildung und Ent-
wicklung sowie in einer Arbeitsgruppe zu
verankern.

Good Governance

Der adh hat den Anspruch, sich gesell-
schafts- und sportpolitischen Themen zu
stellen, diese aktiv zu gestalten und im eige-
nen Verbandsalltag umzusetzen. Dazu ent-
wickelte die Projektgruppe Good Governance
im Jahr 2017 die Papiere ,,adh-Ethik-Code*
und ,adh-Richtlinien zum Umgang mit Inte-
ressenskonflikten und Zuwendungen®. Bei
der adh-Vollversammlung 2019 verabschie-
dete die Mitgliedschaft beide Konzepte. Die
Projektgruppe erhielt anschlieftend den Auf-
trag, den neu gewahlten Good Governance-
Beauftragten Joachim D. Weber dabei zu
unterstiitzen, die bendtigten Strukturen und
Prozesse zu implementieren. Sie entwickelte
dazu im Jahr 2020 einen Aufgabenkatalog
und Handlungsleitlinien, die in ein Good
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Governance-Konzept miinden sollen. Im
nachsten Schritt werden Mafnahmen zur
Sensibilisierung fiir den Ethik-Code und fiir
ein den Good Governance-Richtlinien ent-
sprechendes Verhalten erarbeitet.

Tandem-Mentoring

Seit 2003 fiihrt der adh das mehrfach ausge-
zeichnete Personalentwicklungsprojekt Tan-
dem-Mentoring durch. Es fordert und qualifi-
ziertjunge Frauen, die an einem beruflichen
Einstieg beziehungsweise Aufstieg im Ar-
beitsfeld des (Hochschul-)Sports interessiert
sind. So sollihr Potenzial zur Ubernahme von
Fiihrungsaufgaben im Organisierten Sport
erweitert und die personliche Karrierepla-
nung unterstiitzt werden. Dariiber hinaus
mochte der adh mit seinem Mentoringprojekt
dazu beitragen, den Anteil weiblicher Fiih-
rungskrafte im Sport zu erhéhen. Im Jahr 2020
traf das adh-Bildungsreferatin Abstimmung
mit dem Beirat Bildung und Entwicklung die
Vorbereitungen fiir den achten Tandem-Pro-
jektdurchgang, derim Sommersemester 2021
startet. Begleitet wird die Tandemfahrt von
einem ehrenamtlichen Projektteam.

Partnerhochschule des
Spitzensports und

Duale Karriere

Um studentischen Kaderathletinnen und
-athleten den Spagat zwischen Studium und
Spitzensport zu erleichtern, initiierte der adh
1999 mit verschiedenen Partnern das Projekt
,Partnerhochschule des Spitzensports“. Im
Rahmen dieser Kooperationsvereinbarun-
gen wird fiir derzeit rund 1.200 studentische
Spitzensportlerinnen
ein Verbundsystem zum Ausgleich spezifi-
scher Nachteile bereitgestellt. Im Jahr 2020
sind mit der Hochschule Schmalkalden

und Spitzensportler

und der Hochschule Ansbach zwei weitere
Partnerhochschulen dazugekommen. Damit
gehdren Ende 2020 diesem Netzwerk 111
Partnerhochschulen an. Anfang 2021 wird
die Medical School Hamburg das Vertrags-
werk unterzeichnen.

Pravention sexualisierter
Gewalt im Hochschulsport
Der adh setzt sich im Rahmen seiner Kam-
pagne , #AKTIV! gegen sexualisierte Gewalt*
seit 2015 mit dem Thema Prdvention sexua-
lisierter Gewalt wahrnehmbar auseinander.
Der adh-Vorstand setzte im Herbst 2018 eine
Projektgruppe ein, die die Aufgabe hat, ein
Konzept zur Pravention sexualisierter Gewalt
im Hochschulsport zu erstellen. Ziel aller
verbandlichen Maflnahmen soll es sein,
Aktive und Verantwortliche fiir das Thema
Pravention sexualisierter Gewalt zu sensi-
bilisieren, dieses konstant mitzudenken und
Handlungssicherheit zu bieten. Im Sommer-
semester 2020 startete erstmalig eine vier-
teilige Qualifizierungsreihe zur Prévention
sexualisierter Gewalt im Hochschulsport
fiir die Zielgruppe der
im Hochschulsport, die insbesondere fiir
Ubungsleitende, Trainerinnen und Trainer
verantwortlich sind. Nachdem bereits drei

Mitarbeitenden

Online-Seminare mit sehr guter Resonanz
durchgefiihrt wurden, findet im kommenden
Sommersemester 2021 die abschlieRende
Prasenzveranstaltung an der Uni Géttingen
statt. Zur Perspektivtagung 2021 wird die

allgemeiner deulseher
hulsp

hochsc! serband

projekte

Projektgruppe das Konzept zur Pravention
sexualisierter Gewalt, das im Jahr 2020 wei-
terentwickelt wurde, vorstellen.

Studentisches Engagement
Studentisches Engagement ist ein zentrales
Element im Verband und im bundesweiten
Hochschulsport. Selten erlebt man im Ver-
bandswesen eine derart starke und gleich-
berechtigte Einbindung von Studierenden.
Dennoch ist und bleibt die Forderung des
studentischen Engagements eine dauerhafte
Herausforderung. Seit dem Jahr 2018 enga-
giert sich eine Projektgruppe zur Forderung
studentischen Engagements im adh, um
neue Impulse fiir die Engagementférderung
zu geben und konkrete MaRnahmen zur Ver-
besserung der studentischen Partizipation zu
entwickeln. Die Projektgruppe présentierte
und diskutierte im Jahr 2020 bisherige Ideen
und Ansatze im Forum Studis (vgl. S. 10). Die
Finalisierung der Ideen und die Entwicklung
von MaRnahmen ist fiir das Jahr 2021 vorge-
sehen. Auf institutioneller Ebene sollen un-
ter anderem die regionalen Strukturen und
die Rolle des Landerrats gestarkt werden, um
die studentische Teilhabe zu erhéhen.

: 'gegen sexualisie

Seit 2015 ist der adh im Bereich der Pravention sexualisierter Gewalt aktiv
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Service und Querschnitts-
aufgaben des Verbands

Der adh versteht sich als Dienstleister fiir seine
Mitgliedshochschulen und die grofie Anzahl
ehrenamtlich engagierter Personen, Sportler-
innen und Sportler sowie am Hochschulsport
Interessierter. Der Verband bietet einen stetig
erganzten Service, fiir dessen Umsetzung ne-

ben den Ressorts der adh-Geschaftsstelle auch
die Hochschulsport Marketing GmbH (HSM)
verantwortlich ist. Zu den Querschnittsaufga-
ben des adh zdhlen die Bereiche Finanzen und
Offentlichkeitsarbeit, die als Dienstleister nach
innen und auflen auftreten.

Finanzen

Die Covid-19-Pandemie wirkte sich im Jahr
2020 deutlich auf den adh-Haushalt sowie
auf die Arbeit im Finanzreferat aus. Grund-
satzlich wurde die bewahrte Art der Haus-
haltsfiihrung sowie die zweckmafige und an
den Bediirfnissen des Verbands ausgerichte-
te Finanzpolitik fortgefiihrt, sodass der adh
keine Hilfen von aufen annehmen musste.
Die Mitgliederentwicklung und die Verldss-
lichkeit der Zuwendungsgeber wirkten sich
positiv auf den adh-Finanzbereich aus.

Konservative Haushaltsfiih-
rung und -planung

Das adh-Finanzreferat hat sich im Jahr 2020
sehr ausfiihrlich - immer in Abstimmung
mit seinem Rechtsanwalt und Steuerberater
- mit den Unterstiitzungs- und Kompensa-
tionsmaoglichkeiten fiir Einnahmeausfalle
von Bund, Lland, Kommune,
Olympischen Sportbund und dem Lan-
dessportbund Hessen befasst. Der adh
musste und konnte aufgrund seiner grund-

Deutschem

satzlichen Haushaltssituation keine Hilfen
von auflen annehmen. Auch das Thema
Kurzarbeit der Geschéftsstelle wurde disku-
tiert und in geringem Mafe umgesetzt (vgl.
S. 11). Grundsatzlich wurden kurz-, mittel-

adh-Finanzvorstandin 2019/2020
Maren Schulze

und langfristige finanzielle Implikationen
durch die Covid-19-Pandemie bewertet und
gepriift, welche monetdren Hilfsleistungen
gegebenenfalls moglich gewesen wéren.
Auflerdem musste der Verband mehrfach
sehr kurzfristig reagieren, um Ertragsriick-
gange im adh-Haushalt zu beriicksichtigen
und Kosteneinsparungen zu ermdglichen.

Jahresbericht 2020

Die bisherige sparsame Haushaltsfiihrung
sollte daher beibehalten werden. Dies be-
inhaltet eine vorsichtige Planung der Ein-
nahmen und die sorgféltige Priifung aller
Ausgaben hinsichtlich Notwendigkeit, Fi-
nanzierbarkeit und Folgekosten. Die kosten-
freie Uberlassung der Geschéftsstellenrdume
am Campus Dieburg der Hochschule Darm-
stadt stellen in den néchsten Jahren fiir den
adh weiterhin eine erhebliche finanzielle
Entlastung dar.

Zudem ist die adh-Geschéftsstelle durch die
erfolgte Aktualisierung der IT-Hardware, die
Umstellung auf Office 365 und nicht zuletzt
durch das neue Online-Anmeldesystem im
Wettkampfbereich sowie durch die bereits
erfolgte Personalbesetzung fiir die Zukunft
sehr gut aufgestellt. In den nachsten Jahren
sollten in dieser Hinsicht keine weiteren Kos-
ten notwendig sein beziehungsweise anfal-
len (Tarifsteigerungen bei den Personalkos-
ten ausgenommen).

Hinsichtlich der Mittelbewirtschaftung bei
der Entsendung von Studierenden-National-
mannschaften zu den FISU World University
Games stellen die durch die FISU verlegten
Winter-Spiele 2021 (Winter-Universiade Lu-
zern) eine groRe Herausforderung dar. In
Abstimmung mit dem Bundesministerium
des Innern, fiir Bau und Heimat (BMI) wer-
den gemeinsam LOsungsansédtze bespro-
chen, welche die Verausgabung von Bun-
desmitteln fiir die FISU Games betreffen.

Personalia aus der
adh-Geschaftsstelle
Corona-bedingt mussten im Bereich der
Praktika, die der adh zur Unterstiitzung
der Entsendungen zu internationalen
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Multisportveranstaltungen regelméfig ver-
gibt, Verdnderungen vorgenommen werden:
So wurde die Praktikantin fiir die European
Universities Games Astrid Bick aufgrund der
Verschiebung der Veranstaltung fiir die 2020
FISU World University Championships einge-
setzt.

Die geplante mittel- bis langfristige Uber-
arbeitung der Personalstruktur wurde durch
die Auswirkungen der Covid-19-Pandemie
erschwert. Die Herausforderungen der ver-
gangenen Monate haben jedoch gezeigt,
dass die Personalkonstellation in der Ge-
schaftsstelle agil und flexibel aufgestellt sein
sollte. Die weitere Entwicklung der Auswir-
kungen der Covid-19-Pandemie wird in den
nachsten Monaten fortlaufend beobachtet
und in die Planungen einbezogen.

Grundsatzlich sollen - nicht zuletzt bedingt
durch die Covid-19-Pandemie - bereits ge-
troffene strategische Uberlegungen im adh-
Vorstand regelmaRig berpriift und an die
zu erwartende Situation angepasst werden.
Nur so kdnnen der adh und damit auch die
Hochschulsporteinrichtungen vor Ort attrak-
tive Kooperationspartner bleiben.

Verlassliche
Zuwendungsgeber

Die Zusammenarbeit mit dem Hauptzuwen-
dungsgeber, dem BMI, sowie mit dem Bun-
desverwaltungsamt kann nach wie vor als
sehr gut bezeichnet werden. Die Zusammen-
arbeit mit der Deutschen Sportjugend bei
der Umsetzung von Aufgaben entsprechend
des Sozialgesetzbuches VIII im Rahmen der
Forderung durch das Bundesministerium fiir
Familie, Senioren, Frauen und Jugend auf
der Grundlage des Kinder- und Jugendplans
des Bundes gestaltete sich ebenfalls sehr
positiv. Auerdem erhielt der adh vom Deut-
schen Fuball-Bund und der Stadt Frankfurt
am Main wesentliche Beitrdge zur Unterstiit-
zung der nationalen Hochschulmeisterschaf-
ten Leichtathletik sowie Futsal und Fuf3ball.

service

Gesundheitsférderung bildete einen Themenschwerpunkt der Offentlichkeitsarbeit

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Die Folgen der Covid-19-Pandemie fiir den
Verband und seine Mitgliedshochschulen
haben die Themen der adh-Offentlichkeits-
arbeit im Jahr 2020 deutlich gepragt. Wei-
tere thematische Schwerpunkte waren die
Digitalisierung im Bildungsbereich, die Ge-
sundheitsforderung und die projektbezoge-
ne Kommunikation. Auerdem wurde das
PR-Konzept stetig weiterentwickelt.

Hochschulsport in

Zeiten von Covid-19

Vor allem wahrend des Lockdowns ab
Mitte Mdrz 2020 und der anschlieBenden
Restart-Phase lag der Fokus der Offentlich-
keitsarbeit auf der aktuellen Situation des
Hochschulsports und den Einschrankungen
sowie Herausforderungen, mit denen sich
die einzelnen Standorte auseinanderzuset-
zen hatten. In enger Abstimmung mit der
Arbeitsgruppe Restart wurde auf der adh-
Website eine Sonderseite zum digitalen

Hochschulsport ins Leben gerufen. Diese
wurde in Folge als Portal des lebendigen
Austauschs mit Videoinhalten von und fiir
adh-Mitgliedshochschulen gefiillt.
wurden iiber einen Zeitraum von knapp

Diese

vier Monaten téglich aktualisiert. Eine
Nutzungsanalyse zeigte, dass das digita-
le Service-Angebot, das weiterhin auf der
adh-Website zur Verfligung steht, vor allem
im Friihling 2020 intensiv genutzt wurde.
So entfielen 25% aller Seitenaufrufe auf die
Sonderseite. Neben dem Service-Angebot
wurde im selben Zeitraum online auch in-
tensiv lber die Corona-bedingten Entwick-
lungen an einzelnen Standorten berichtet.
Zudem informierte ein zweiwéchiger News-
letter die Mitgliedschaft gezielt iiber die
Aktivitdten des adh zur Bewaltigung der
Herausforderungen der Covid-19-Pandemie.

Auerdem wurden im adh-Magazin hoch-
schulsport in der Sonderrubrik ,corona-
spezial“ umfassende Hintergrundinfos sowie
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Best-Practice-Beispiele aus den Mitglieds-
hochulen zur Verfiigung gestellt. Auch
der adh-Jahresbericht 2019, der im Friih-
ling 2020 erschien, thematisierte Corona-
bedingte Herausforderungen.

Gesundheitsforderung

im Fokus

Die Gesundheitsforderung (vgl. S. 34/35)
bildete einen weiteren Schwerpunkt in der
Offentlichkeitsarbeit. Der
wurde im Hauptmenii der adh-Website
prominent integriert. Dort finden sich unter
anderem ausfiihrliche Informationen zur

Themenbereich

Initiative ,Bewegt studieren - Studieren
bewegt! 2.0“, die kontinuierlich erweitert
werden. Fiir das Projekt wurden auerdem
eine eigene Marke sowie Werbematerialien
entwickelt. Zum zehnjahrigen Jubildum des
Pausenexpress‘ wurde ab Marz das Thema
,Gesundheitsforderung fiir Hochschulan-
gehdrige durch ein niedrigschwelliges Be-
wegungsangebot” in verschiedenen Medi-
en platziert und die Pausenexpress-Marke
einem Touch-Up unterzogen.

Digitale Bildungsoffensive
Aus dem Bildungsbereich (vgl. S. 28) wurde
vor allem die digitale Offensive im Bereich
der Weiterbildungsangebote iiber alle adh-
Kandle gestreut. Hinzu kam die inhaltliche
und organisatorische Mitgestaltung bei den
beiden Online-Seminaren ,,Offentlichkeit im
und fiir den Hochschulsport” sowie ,,Social
Media im Hochschulsport“. Ebenso beglei-
tete das Offentlichkeitsreferat medial den
Launch des adh-Wissensnetzes sowie die
Veréffentlichung der vierten Ausgabe der
adh-Schriftenreihe Hochschulsport und Wis-
senschaft mit dem Titel ,,Sport und Studien-
erfolg“, die Ende 2020 erschienen ist.

Projektbezogene
Kommunikation

Flankierend zu den Bewerbungsaktivitaten
um die Ausrichtung der Rhine-Ruhr 2025
FISU World University Games (vgl. S. 15)

Jahresbericht 2020

Die adh-Schriftenreihe zeigt Zusammenhénge zwischen Sport und Studienerfolg

veréffentlichte der adh eine Broschiire, die
die Potenziale des Events aufzeigt und Be-
flirworterinnen und Befiirworter aus rele-
vanten Institutionen zu Wort kommen l&sst.
Regelmafige Newsletter zu den aktuellen
Entwicklungen im Bewerbungsprozess so-
wie Beitrdge im Magazin hochschulsport
erganzten die Offentlichkeitsarbeit in diesem
Bereich. AuRerdem startete das Offentlich-
keitsreferat eine Social Media-Kampagne, in
der prominente Gesichter aus Sport, Medi-
en und Politik mit Bezug zu den FISU World
University Games interviewt werden.

Am Internationalen Tag des Hochschulsports
(IDUS) veranstaltete der adh erstmals den
adh-Hochschullauf digital (vgl. S.13), an dem
sich 70 adh-Mitgliedshochschulen beteilig-
ten. Da im Vorfeld des adh-Hochschullaufs
mit interessierten Hochschulsporteinrich-
tungen redaktionelle Inhalte abgestimmt
wurden und viele adh-Mitgliedshochschu-
len den vom adh zur Verfiigung gestellten
Content ausgiebig genutzt haben, kann das
nationale IDUS-Event als erfolgreiche PR-
MaRnahme zur Bekanntheitssteigerung ver-
standen werden.

Perspektiven der
Offentlichkeitsarbeit

Damit sich die Auendarstellung und Me-
dienprasenz des adh weiter positiv entwi-
ckeln, hat das Offentlichkeitsreferat im Be-
richtszeitraum weiter am PR-Konzept gear-
beitet, um Schwerpunkte und MafRnahmen
der adh-Offentlichkeitsarbeit zukunftsorien-
tiert festzulegen. Das Offentlichkeitsreferat
hat im Jahr 2020 bereits damit begonnen,
einen Fokus auf die Zielgruppe der Studie-
renden zu legen, um den Bekanntheitsgrad
des Hochschulsports iiber mehr Reichweite
zu steigern. Gleichzeitig wurden die service-
orientierte Information und Kommunikation
fiir die adh-Mitgliedshochschulen und ihre
Hochschulsporteinrichtungen in den Blick
genommen und weiter gescharft.

Die Zuwachsraten auf Instagram um 16%
sowie von 15% auf adh.de sowie die sehr
positive Bewertung der Offentlichkeitsarbeit
in der Mitgliederbefragung zeigen deutlich,
dass der Verband mit seinen Medien und
Mafnahmen in der internen und externen
Kommunikation im Jahr 2020 die passenden
Schwerpunkte gesetzt hat.
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Hochschulsport Marketing

Das Geschaftsjahr 2020 stand bei der Hoch-
schulsport Marketing GmbH (HSM) im Zei-
chen der Covid-19-Pandemie. Durfte zu
Beginn des Jahres mit Premier Inn erstmals
in der Geschichte des adh ein Hotelpartner
begriiflt werden, so wurden die Moglichkei-
ten, weitere Partner zu akquirieren, durch
die Auswirkungen des Virus stark einge-
schrankt. Umso wichtiger war und ist in die-
ser herausfordernden Zeit der regelmédfiige
Austausch mit allen Partnern des Verbands
sowie ein fairer, transparenter und loyaler
Umgang miteinander.

Vermarktung und Partner

Die seit 2013 bestehende Kooperation mit
Sport-Thieme wird von allen Beteiligten als
erfolgreich und passend bewertet. Pandemie-
bedingt wurden durch adh-Mitgliedshoch-
schulen weniger Produkte aus dem breit ge-
facherten Sortiment erworben. Sport-Thieme
hat Materialien fiir den Pausenexpress in der
adh-Geschéftsstelle zur Verfligung gestellt,
zudem unterstiitzt der Partner des Hochschul-
sports den erstmalig ausgeschriebenen adh-
Forderpreis ,Nachhaltigkeit*.

Der adh-Gesundheitspartner Die Techniker
prasentierte sich bei der DHM Leichtathle-
tik (Halle) 2020, daneben unterstiitzte der
Personaldienstleister Studitemps die Ver-
anstaltung in Frankfurt am Main. Die Welt-
verbesserer-Kampagne sowie zwei Science-
Slam-Events der Techniker wurden iiber
Kanéle des adh kommuniziert. Zudem spon-
serte der Gesundheitspartner fiir den adh-
Hochschullauf digital am Internationalen Tag
des Hochschulsports einen Gesundheitstag.

MATRIX iiberzeugt die adh-Mitgliedshoch-
schulen auch im dritten Jahr als Fitnesspart-
ner mit seiner umfassenden Produktpalette,

service

HochschulSport Marketing

besonders giinstigen Konditionen und ver-
besserten Garantieleistungen. Das Produkt-
portfolio wurde in der Pandemie durch die
Marke AernoviR erweitert. MATRIX spon-
serte ein solches Medizinprodukt, das dank
Hochintensiv-Plasma-Luftreinigung die pro-
fessionelle Desinfektion der Luft ermdglicht,
fir den adh-Hochschullauf digital. Die HSM
schaffte im Juli einen AernoviR fiir die adh-
Geschéftsstelle an.

Wie eingangs beschrieben, konnte mit Pre-
mier Inn zu Beginn des Jahres erstmals ein

Hotelpartner im Verband begriifit werden.
Der adh wie seine Mitgliedshochschulen
sowie Studierende und Mitarbeitende pro-
fitieren von glinstigen Konditionen in iiber
20 Hotels in ganz Deutschland - Tendenz
steigend.

Als neuer Verbundkauf-Partner konnte im
Juni 2020 ENTDECKER préasentiert werden.
Das Familienunternehmen beschéftigt sich
mit der Herstellung innovativer Indoor- und
Outdoor-Werbetrdger. Auch Hygieneschutz-
und Trennwénde sind Teil des Portfolios.

Sicheres Training mit gereinigter Luft
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Die bekannten Verbundkauf-Partner traten
im Jahr 2020 mit verschiedenen Aktionen
und Kommunikationsmanahmen in Er-
scheinung. So lieferte das Aschenbach Audio
Team innovative Losungen zur technischen
Ausstattung von Sporthallen und -anlagen.
Uber ASS Athletic Sport Sponsoring wurden
zahlreiche Fahrzeuge geleast und iiber die
Autohaus Peter Gruppe wurde der adh-Fuhr-
park mit einem Opel Corsa und einem Opel
Zafira Life erneuert. Die Be Hoppy Group lie-
ferte passende Produkte zur Ausstattung der
Hochschulsportteams und Werbeartikel fiir
die Mitgliedshochschulen und den Verband.
playfit® und playparc 4FCIRCLE® iiberzeug-
ten mit gesundheits- und fitnessorientierten
Losungen fiir den Outdoor-Bereich. UNICUM
TV wird kiinftig verstarkt mit Hochschul-
sporteinrichtungen zusammenarbeiten und
zielgerichtete Losungen prasentieren. Out-
door- und Bergsporthegeisterte profitieren
weiterhin von der Partnerschaft mit VAUDE,
dem Pionier fiir nachhaltige und faire Out-
door-Produkte.

Service intern

Neben den Vermarktungstatigkeiten beriet
und unterstiitzte die HSM den adh und im
Besonderen die adh-Geschéftsstelle im Jahr
2020 in verschiedenen Bereichen als Dienst-
leister.

Ein Hohepunkt 2020 war der adh-Hoch-
schullauf digital im Rahmen des IDUS. Hier
gelang es der HSM, Preise im Gesamtwert
von rund 10.000 Euro zu akquirieren. Neben
den bereits genannten Preisen der Techniker
und MATRIX stellten die Be Hoppy Group,
DER Business Travel und VAUDE Gutscheine
und Produkte zur Verfiigung.

Die HSM initiierte und unterstiitzt fortan
den im Jahr 2020 ins Leben gerufenen adh-
Forderpreis ,Nachhaltigkeit“, unter anderem
mit hochwertigen Preisen fiir die auszu-
zeichnenden Hochschulen. Der Férderpreis
wird erstmalig im Jahr 2021 vergeben.

Der adh-Online-Shop wurde in Zusammen-
arbeit mit der Be Hoppy Group umgestaltet
und wird Anfang 2021 mit passenden Pro-
dukten gefiillt - unter anderem stehen in
allen Produktkategorien nachhaltige Artikel
zur Auswahl.

Durch die Covid-19-Pandemie und die da-
raus resultierenden Folgen konnten einige
Leistungen fiir die adh-Partner sowie ge-
meinsame Projekte mit den Partnern nicht
wie geplant umgesetzt werden. So wurde
zum Beispiel mit den Ausriistern erneut die
Einkleidung fiir die Studierenden-National-
mannschaften bei den FISU World University
Championships (adidas) und den FISU World
University Games 2021 (VAUDE) geplant und
vorbereitet, ebenso ein einheitliches Ein-
kleidungsangebot mit der Be Hoppy Group
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Techniker

Weitere Partner

be h@ppy group

DER Business
Travel

MATRIX

ata VAUDE

Pl St o et Sty

Jahresbericht 2020

fiir die deutschen Studierenden bei den Eu-
ropean Universities Games. Bélle des Ball-
Partners Molten kamen durch die Absage der
Veranstaltungen nicht zum Einsatz. Die adh-
Vollversammlung 2020 musste digital veran-
staltet werden, die Partner wurden entspre-
chend Uber Videotrailer transportiert. Auch
die Uni-Ligen konnten nicht wie gewohnt
durchgefiihrt werden. Beziiglich der Sponso-
renakquise konnten bereits vorgesehene Ge-
sprache und Verhandlungen Corona-bedingt
vorerst nicht weitergefiihrt werden.

Die mit Bioracer im Jahr 2020 gefiihrten Ver-
handlungen konnten erfolgreich abgeschlos-
sen werden: Ab dem Jahr 2021 unterstiitzt
der Bekleidungs-Spezialist den adh und
insbesondere die Deutsche Studierenden-
Nationalmannschaft Radsport.

[enbip ynepnydsyd0H-ype

adh-Partner stellen hochwertige Preise fiir den IDUS zur Verfiigung

42



service

Der adh und die Hochschulsport Marketing
danken allen Partnern fiir die vertrauensvolle
Zusammenarbeit im Jahr 2020!

SPZRT-THIEME L ¢

Techniker

MATRIX Premierinn @)

da%\qs A vAuDe

The Spiritof Mountain Sports

melten
For the real game

Aschenbach Audio Team ¢ ASS Athletic Sport Sponsoring * Automobile Peter « Be Hoppy Group
DER Business Travel * E&P Reisen und Events * ENTDECKER * KANZLSPERGER
playfit® « PLAYPARC 4FCIRCLE® ¢« UNICUM TV

0TTO.de * Promex * SnowTrex
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adh-Geschaftsstelle

Die adh-Geschéftsstelle mit Sitz in Dieburg organisiert und gestaltet im Auftrag der Mitgliedshochschu-
len, des Vorstands und der Gremien ein partnerschaftliches Netzwerk aus Wissenschaft, Sport, Politik
und Wirtschaft zur gleichwertigen Forderung des Breiten- und Spitzensports. Als Dienstleister unterstiitzt
sie dariiber hinaus die Hochschulsporteinrichtungen im Ausbau ihrer Angebotsquantitat und -qualitat.
Die adh-Geschéftsstelle richtet ihre Leistungen an den Bediirfnissen der Mitgliedshochschulen und der
Adressaten der Verbandsangebote aus.

Generalsekretariat

d

Dr. Christoph Fischer Sylvie Kriiger René Wolf
Generalsekretar Biiroleiterin Mitarbeiter
Q +49 6071 2086-11 Q +49 6071 2086-10 Q +49 6071 2086-20
& fischer@adh.de & krueger@adh.de & wolf@adh.de

Wettkampfsportreferat

10

Thorsten Hiitsch
Sportdirektor

Q +49 6071 2086-22

& huetsch@adh.de

Volker Friederich
Veranstaltunkskoordinator
Q +49 6071 2086-21
& friederich@adh.de

Hannah Schéfer

Ve 4o 1 i .
Ver g dinatorin

Q +49 6071 2086-18
& wettkampf@adh.de
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Bildungsreferat & Gesundheitsforderung

service

Benjamin Schenk
Jugend- und Bildungsreferent
Q' +49 6071 2086-14
& schenk@adh.de

Felicitas Horstmann
Projektleiterin Gesundheitsforderung
Q' +49 6071 2086-23
& horstmann@adh.de

Nina Haller

Ve 4o 1 Ainator:
Ver g dinatorin

Q +49 6071 2086-24
& haller@adh.de

Volker Friederich
Veranstaltungskoordinator
Q +49 6071 2086-21
& friederich@adh.de

Offentlichkeitsreferat

Julia Frasch
Offentlichkeitsreferentin
Q' +49 163 20861-14
& frasch@adh.de

1

Oliver Kraus
Offentlichkeitsreferent
Q +49 6071 2086-13

& kraus@adh.de

Annabel Aulehla
Volontérin
Q +49 6071 2086-16
& volontariat@adh.de

Finanz- und Verwaltungsreferat

Bernd Miihle
Finanz- und Verwaltungsreferent
Q' +49 6071 2086-12
& muehle@adh.de

Anke Langer
Buchhaltung
Q' +49 6071 2086-25
& langer@adh.de
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adh-Vorstand 2020/2021

Jorg Forster
(Uni Hamburg | hauptamtl.)
Vorstandsvorsitzender
Q +49 40 428387869

& vorstand-vorsitz@adh.de

Sarah Pullich
(HS Rhein-Waal | hauptamtl.)
Vorstandin Finanzen
Q +49 2821 806739850

& vorstand-finanzen@adh.de

Julia Berschick
(Uni Regensburg | stud.)
Vorstandsmitglied
Q +49 176 34122308
& vorstand-berschick@adh.de

Franziska Faas
(Uni Heidelberg | stud.)
Vorstandsmitglied

Q +49 15112725148
& vorstand-faas@adh.de

Dirk Kilian
(HS Darmstadt | hauptamtl.)
Vorstandsmitglied
Q' +49 61511639436
& vorstand-kilian@adh.de

Joshua Miethke
(Uni Potsdam | stud.)
Vorstandsmitglied
Q + 49157 51602459
& vorstand-miethke@adh.de

Christoph Edeler
(Sprecher des Landerrats)
Vorstandsmitglied
Q@ +49 02317554185
& laenderrat@adh.de

Dr. Christoph Fischer
(adh-Generalsekretar)
Vorstandsmitglied
Q +49 6071 2086-11

& fischer@adh.de

Alle Vorstands-, Gremien- und Projektgruppenmitglieder sowie nahere Informationen zu deren
inhaltlichen Schwerpunkten finden Sie ab S. 5 im Jahresbericht sowie auf adh-Website.

Weitere Infos gibt es auf:

Facebook: hochschulsportverband | Twitter: adhGER | Instagram: adh.de
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