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Die Volleyball Bundesliga GmbH sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

MANAGER*IN NACHWUCHS (m/w/d) 
(Vollzeit oder Teilzeit oder im Rahmen eines berufsbegleitenden Master-Studiums) 

Du willst Verantwortung übernehmen und Ideen in die Volleyball Bundesliga einbringen? Mit uns!  
 

Dich erwartet eine abwechslungsreiche Stelle für die Nachwuchsförderung in der größten Sportliga 
Deutschlands, der Volleyball Bundesliga (VBL) mit 73 Vereinen der 1. und 2. Bundesliga der Frauen und 
Männer. Du bist als Teil eines vielfältigen Teams verantwortlich für die Umsetzung des gemeinsamen 
Nachwuchskonzepts des Deutschen Volleyball-Verbands, der Volleyball Bundesliga und den Landesverbänden 
im Bereich der Bundesligavereine.  
 

Wenn du mit uns gemeinsam die Erfolgsgeschichte der VBL weiter gestalten möchtest, dann bewirb dich bei 
uns! 
 

Deine Aufgabe Dein Profil 

• Umsetzung des Nachwuchskonzepts von DVV, 
VBL und Landesverbänden innerhalb der VBL 

• Kommunikation, Verbreitung und 
Dokumentation der Nachwuchsarbeit innerhalb 
der Bundesliga 

• Unterstützung und Beratung der Bundesligisten 
beim Aufbau von Nachwuchsleistungszentren, 
insbesondere Implementierung und 
Weiterentwicklung eines Audit-Verfahrens 

• Unterstützung und Beratung der Bundesligisten 
beim Abschluss von Kooperations-
vereinbarungen mit den Landesverbänden 

• Organisation von Maßnahmen zur 
Mitgliedergewinnung im Rahmen von VBL-
Veranstaltungen 

• Zusammenarbeit mit dem DVV und den 
Landesverbänden bei der Umsetzung des 
Nachwuchskonzepts 

• Das Nachwuchskonzept findest du hier: 
https://www.volleyball-bundesliga.de/jobs 
 

• Du hast vorzugsweise praktische Erfahrungen 
als Manager*in, Nachwuchskoordinator*in oder 
Nachwuchs-Trainer*in einer Teamsportart, 
vorzugsweise in leistungssportorientierten 
Strukturen. 

• Du hast eine abgeschlossene Berufsausbildung 
oder einen Studienabschluss (Bachelor); die 
Stelle eignet sich auch für Interessenten eines 
berufsbegleitenden bzw. dualen Master-
Studiums.  

• Du hast einen guten Umgang mit Menschen und 
bist stark im Kommunizieren. 

• Selbständige und strukturierte Arbeitsweise, 
schnelles Auffassungsvermögen, gewinnendes 
Wesen, Teamspirit und Flexibilität. 

• Bereitschaft zu regelmäßiger Reisetätigkeit 

Unser Angebot Deine Bewerbung 

• Unbefristete Beschäftigung, wahlweise in 
Vollzeit oder Teilzeit (mindestens 30 Stunden). 

• Mitarbeit in einer innovativen, wachsenden 
und wertschätzenden Sportliga. 

• Eine offene Unternehmenskultur, die dich 
darin unterstützt, eigene Ziele zu erreichen.  

• Strukturierter Onboarding-Prozess und ein 
Team, auf dass du dich verlassen kannst. 

• Ein abwechslungsreiches, vielseitiges 
Aufgabengebiet, das du mit deinen kreativen 
Ideen mitgestalten kannst 

• Vereinbarung von Familie, Freizeit und Beruf 
durch flexible Arbeitszeiten und mobiles 
Arbeiten  

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Weitere Informationen, auch zu unseren 
anderen Stellenangeboten, erhältst du unter 
www.volleyball-bundesliga.de/jobs  

• Telefonische Auskünfte erteilt Julia Retzlaff, 
030-2005070-13.  
 

• Deine Bewerbungsunterlagen sende bitte unter 
Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins, 
der gewünschten Stundenzahl und deiner 
Gehaltsvorstellung bis zum 28. Februar 2023 
ausschließlich per E-Mail an 
bewerbung@volleyball-bundesliga.de   
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