
 

 
 

 

 

Institut für Sportwissenschaft  

 
 

 
 
 

Am Institut für Sportwissenschaft ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle einer/s  

 
Wissenschaftlichen Mitarbeiterin/ Mitarbeiters  

(m/w/d; 100% E13 TV-L) 
 

im Bereich des Studentischen Gesundheitsmanagements befristet bis zum 30.09.2027 zu besetzen. 

 

Das Studentische Gesundheitsmanagement (SGM) BeTaBalance der Universität Tübingen widmet sich der ganzheitlichen und 

bedarfsorientierten Gesundheitsförderung von Studierenden an der Universität. Hierbei arbeitet ein interinstitutionelles Team des 

Hochschulsports der Universität eng mit dem Institut für Sportwissenschaft zusammen. Weitere Informationen zum Studentischen 

Gesundheitsmanagement BeTaBalance finden Sie unter: https://uni-tuebingen.de/de/183172  

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir im SGM-Team Unterstützung in der wissenschaftlich fundierten Gestaltung und Evaluation 

des Studentischen Gesundheitsmanagements. Es handelt sich um eine Promotionsstelle, die von Prof. Dr. Gorden Sudeck 

(Arbeitsbereich Bildungs- und Gesundheitsforschung) betreut wird. 

 

Was wir Ihnen bieten: 

• Ein verantwortungsvolles und vielfältiges Tätigkeitsfeld mit einem kollegialen Arbeitsumfeld 

• Möglichkeit zur wissenschaftlichen Qualifikation (Promotion) 

• Intensive Betreuung und vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen der wissenschaftlichen Nachwuchsförderung 

• Personalentwicklungskonzept mit Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Angebote des Betrieblichen Gesundheitsmanagements  

• Vergütung gemäß TV-L  

• Möglichkeit für teilweise Homeoffice bzw. Telearbeit 

 

Was wir von Ihnen erwarten:  

• Hochschulabschluss auf Masterniveau in Sportwissenschaft, Gesundheitswissenschaft oder einem anderen thematisch 

passenden Fachbereich  

• Kenntnisse in qualitativen und quantitativen Forschungsmethoden und Programmen (z.B. mit SPSS, R, MAXQDA) 

• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

• Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office-Programmen 

• Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten sowie hohes persönliches Engagement  

• Hohe Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie Kontaktbereitschaft 

• Kenntnisse im Betrieblichen bzw. Studentischen Gesundheitsmanagement wünschenswert 

 

Zu Ihrem Aufgabengebiet gehört:  

• Konzeption und Realisation wissenschaftlicher Begleitforschung im SGM 

• Mit-Aufbau und Koordination eines Student Health Knowledge & Transfer Hubs im Rahmen des SGM 

• Konzeption und Durchführung von Lehrveranstaltungen im Rahmen des Zertifikats Gesundheitskompetenz  

• Wissenschaftliche Arbeit im Bereich Studierendengesundheit  

 

Sie sind interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (inkl. Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) in 

einem PDF-Dokument. Die Bewerbung ist per Mail bis zum 24.09.2023 zu senden an: juliane.moll@uni-tuebingen.de. 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die Universität Tübingen setzt sich für Chancengleichheit und 

Diversität ein. Die Universität strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in der Forschung und Lehre an und bittet deshalb 

entsprechend qualifizierte Wissenschaftlerinnen um Bewerbung.  

Die Einstellung erfolgt durch die Zentrale Verwaltung der Universität Tübingen. 

 

Kontakt:  

Institut für Sportwissenschaft, Prof. Dr. Gorden Sudeck, Wilhelmstraße 124, Tel: 07071 29-76039, Email: gorden.sudeck@uni-tuebingen.de 

Institut für Sportwissenschaft, Hochschulsport, Juliane Moll, Wilhelmstraße 124, Email: juliane.moll@uni-tuebingen.de  
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