
 
  
 
 
Die Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universität Bonn ist eine internationale Forschungsuniversität mit einem 
breiten Fächerspektrum. 200 Jahre Geschichte, rund 31.500 Studierende, mehr als 6.000 Beschäftigte und ein 
exzellenter Ruf im In- und Ausland: Die Universität Bonn zählt zu den bedeutendsten Universitäten Deutschlands 
und wurde als Exzellenzuniversität ausgezeichnet.  
 
Die Zentrale Betriebseinheit Hochschulsport sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet und in Teilzeit 
mit 50% eine*n 
 

   Sportlehrer*in für den 
   Breiten-, Gesundheits- und Wettkampfsport, 

Schwerpunkt Wassersport  

 
zur Weiterentwicklung der Breiten- und Wettkampfsportangebote für Studierende und Beschäftigte. Der 
Hochschulsport hat die Aufgabe, ein Sportangebot zu organisieren und durchzuführen, das gesundheits-, breiten- 
und wettkampfsportorientierte Veranstaltungen umfasst. Er wirkt mit an wissenschaftlichen Untersuchungen in 
Zusammenarbeit mit entsprechenden Institutionen der Universität. 
 

Ihre Aufgaben: • Ausbildung von freiberuflichen Kursleiter*innen im Ruder- und Kanusport, 

• Konzeption, Umsetzung und Weiterentwicklung von Ausbildungs- und 
Qualifizierungsmaßnahmen für die freiberuflichen Kursleiter*innen orientiert am 
DQR/EQR, 

• Planung, Organisation und Weiterentwicklung des Sportartenbereiches „Wassersport“, 
aktuell mit den Sportarten: Rudersport, Kanusport, Segelsport, 

• Entwicklung, Etablierung und Evaluation einer neuen Angebotsstruktur in dem Bereich 
Ruder- und Kanusport, 

• Rekrutierung von Übungsleiter*innen, Pflege und Ausbau des Übungsleiter*innen-
Netzwerks sowie sportfachliche Betreuung in den genannten Sportartenbereichen, 

• Ableitung und Umsetzung von Optimierungsmaßnahmen aus den Ergebnissen der 
Evaluationen des Sportprogramms, 

• Durchführung von Exkursionen, 

• Begleitung von nationalen und internationalen Wettkämpfen, 

• Organisation der Ersten-Hilfe Schulungen für die Übungsleiter*innen des 
Hochschulsports, 

• Unterstützung bei Veranstaltungen und der Öffentlichkeitsarbeit, 

• damit zusammenhängende administrative Aufgaben. 

Ihr Profil: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• erfolgreich abgeschlossenes sport- oder bewegungswissenschaftliches Hochschulstudium 
(Master/Magister/Diplom/Lehramt), 

• Deutscher Ruderverband (DRV) Trainer*in mind. C-Lizenz Breiten- / Leistungssport, 

• Erfahrungen in der Planung und Durchführung von Aus- und Fortbildungen, 

• Erfahrung im Sportmanagement, idealerweise im Hochschulsport, 

• selbständige, eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise sowie ausgeprägtes 
Verantwortungsbewusstsein, 

• hohe kommunikative Kompetenz und diplomatisches Geschick, 

• überzeugendes Auftreten, hohe Fähigkeit zur Teamarbeit und Networking, 

• Einsatzbereitschaft und Flexibilität (u.a. Wochenenden und Wettkämpfen/Exkursionen)  

• Deutschkenntnisse auf Muttersprachniveau,  

• gute nachgewiesene Englischkenntnisse in Wort und Schrift, 

• BE-Führerschein. 



Wir bieten: • eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit bei einem der größten 
Arbeitgeber der Region,  

• flexible Arbeitszeiten, Homeoffice möglich, 

• attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, 

• umfassende Angebote des Universitären Gesundheitsmanagements zur mentalen, 
körperlichen und sozialen Gesundheit, 

• betriebliche Altersversorgung (VBL), 

• eine sehr gute Anbindung an den ÖPNV durch die zentrale Lage in Bonn sowie die 
Möglichkeit kostengünstige Parkangebote zu nutzen, 

• Entgelt nach Entgeltgruppe 13 TV-L. 

 
Die Universität Bonn setzt sich für Diversität und Chancengleichheit ein. Sie ist als familiengerechte Hochschule 
zertifiziert. Ihr Ziel ist es, den Anteil von Frauen in Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, zu 
erhöhen und deren Karrieren besonders zu fördern. Sie fordert deshalb einschlägig qualifizierte Frauen 
nachdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerbungen werden in Übereinstimmung mit dem 
Landesgleichstellungsgesetz behandelt. Die Bewerbung geeigneter Menschen mit nachgewiesener 
Schwerbehinderung und diesen gleichgestellten Personen ist besonders willkommen. 
 
Wenn Sie sich für diese Position mit der Kennziffer 2026/140 interessieren, senden Sie bitte Ihre vollständigen 
und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 29.03.2026 über das Online-Bewerbungsformular zu. Für 
weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Dr. Preuß (0228 / 73-8221) gerne zur Verfügung. 

https://formulare-ext.verwaltung.uni-bonn.de/lip/action/invoke.do?id=openform&form=RCT&param1=11412

