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DEUTSCHER TURNER-BUND

Teammanager*in Geratturnen mannlich (m/w/d)

Vertrag
unbefristet

Du méchtest Herausforderungen annehmen, Deine Starken einbringen und Sportbegeisterung leben?

Der Deutsche Turner-Bund sucht zur Verstdrkung des Bereichs Olympischer Spitzensport eine*n Teammanager*in Geratturnen
mannlich (m/w/d). Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewirb dich bei uns.

Das ist Deine Mission

Teammanagement flr das Geratturnen mannlich im
Erwachsenen- und Nachwuchsbereich / Koordination der
organisatorischen Ablaufe rund um die Nationalmannschaft

Planung und Organisation internationaler Wettkampfreisen
(Léanderkd@mpfe, Weltcups, EM, WM) in Abstimmung mit den
Bundestrainern / Unterstltzung bei Kaderlehrgangen

Zentrale Ansprechperson im DTB flir Athleten,
Bundestrainer, Kadertrainer, Kampfrichter sowie das
medizinische und wissenschaftliche Betreuungsteam

Administrativer und organisatorischer Support der
Bundestrainer

Vor- und Nachbereitung des Lenkungsstabs Geratturnen
mannlich / Koordination der Angelegenheiten der Deutschen
Sporthilfe

Projekte und administrative Aufgaben im Olympischen
Spitzensport / Unterstitzung bei sportart-tbergreifenden
Themen im Leistungssportreferat

Wir bieten Dir

Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten zur besseren
Vereinbarkeit von Familie, Freizeit und Beruf

%:: 30 Urlaubstage bei einer 5-Tage-Woche

Das bringst Du mit
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Wir freuen uns auf Deine Bewerbung bis zum 04.11.2026.

Kontakt: Thomas Gutekunst - Tel. 069 67801 - 145

Abgeschlossenes Hochschulstudium vorzugsweise in
Sportmanagement oder -wissenschaft, einschlagige
Berufsausbildung oder vergleichbare Qualifikation

Erfahrung im organisierten Sport, im Leistungssport oder in
einer vergleichbaren organisatorischen beziehungsweise
administrativen Funktion

Kenntnisse der Strukturen und Ablaufe des Geratturnens
sowie des nationalen und internationalen Leistungssports
von Vorteil

Eine sehr strukturierte, gewissenhafte und
|6sungsorientierte Arbeitsweise sowie ausgepragte
Organisations- und Kommunikationsfahigkeit

Verlasslichkeit, Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein
und die Fahigkeit, auch bei zeitkritischen Aufgaben den
Uberblick zu behalten

Sicherer Umgang mit den gangigen Office-Anwendungen /
gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift / Bereitschaft
zu flexiblen Arbeitszeiten, Wochenend-Eins&tzen und
Dienstreisen

Flache Hierarchien und Begegnungen auf
Augenhdhe

Angepasste Bezahlung nach
Haustarif
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www.dtb.de/stellen

Wir wertschatzen Vielfalt und méchten, dass sich die Gesellschaft auch in unserer Belegschaft widerspiegelt. Wir begriiBen daher alle
Bewerbungen — unabhéngig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie
sexueller Orientierung und Identitdt. Schwerbehinderte und ihnen Gleichgestellte haben die gleichen Chancen wie nicht behinderte
Bewerberinnen und Bewerber.
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