
Nah dran an der Zukunft 
Die 2009 gegründete staatliche Hochschule Hamm-Lippstadt steht für interdisziplinär ausgerichtete 
Studiengänge mit klarer Orientierung auf aktuelle und künftige Anforderungen des Marktes. 
Wir bieten Studiengänge aus den Bereichen Wirtschaft, Informatik, Naturwissenschaften und 
Technik. Praxisbezug, Kreativität, Offenheit, Toleranz und Teamorientierung sind unser Anspruch in 
Forschung, Lehre und Organisation. 
Wir leben Modernität in allen Bereichen und freuen uns auf exzellente Köpfe und engagierte 
Kolleginnen und Kollegen, die im Team einer innovativen Hochschule – mitten in Nordrhein-
Westfalen – mitarbeiten wollen.

 

Klingt das nach einer ansprechenden Perspektive für Sie? Dann senden Sie uns - möglichst per E-Mail in 
einer PDF-Datei - Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Kennziffer 21-28 bis 
zum 20. April 2021 an:

Kanzler der Hochschule Hamm-Lippstadt
Dezernat 4 - Personal
Marker Allee 76-78, 59063 Hamm
bewerbung@hshl.de

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt besetzen wir im Zentrum für Lehrmanagement befristet die Stelle als 

Mitarbeiterin / Mitarbeiter 
für die Bereiche Hochschulsport und 
betriebliches Gesundheitsmanagement (m/w/d)
Wir suchen Bewerberinnen/Bewerber, die die vielfältigen Aufgaben und außergewöhnlichen Heraus-
forderungen an einer Hochschule mit viel Engagement und Motivation angehen und auch in Stress-
situationen den Überblick behalten. 

Ihre Aufgaben:
•	 Betreuung, Weiterentwicklung und Evaluation des Hochschulsport-Programms für Studierende  
	 und Mitarbeitende an beiden Standorten 
•	 Betreuung und Weiterentwicklung des betrieblichen Gesundheitsmanagements
•	 Kontaktperson für Studierende und Übungsleiterinnen/Übungsleiter
•	 Zusammenarbeit mit hochschulinternen Stellen und Partnern außerhalb der Hochschule
•	 Marketing und Veranstaltungsmanagement für Hochschulsportangebote und Exkursionen
•	 Organisation und Kooperation im Bereich Hochschulmeisterschaften und Wettkampfwesen
•	 Verwaltungsaufgaben (z. B. Beschaffung Equipment, Abrechnung Übungsleiterverträge)
•	 Beratungsangebot für den Spitzensport in Zusammenarbeit mit dem Spitzensportbeauftragten der  
	 Hochschule Hamm-Lippstadt

Unsere Anforderungen:
•	 Hochschul-Abschluss (Bachelor oder FH-Diplom) im Bereich Sport/Gesundheit, Sportverwaltung  
	 oder Verwaltung/Management 
•	 Fähigkeiten im Bereich Administration und Verwaltung
•	 Erfahrungen im Bereich Sportverwaltung und Sportmanagement
•	 Leidenschaft für den Sport und für die Entwicklung von Sport- und Gesundheitsangeboten 
•	 Affinität zum Bereich Marketing

Allgemeines zur Stelle:
Der Dienstort ist Hamm. Innerhalb der Woche wird auch eine regelmäßige Präsenz am jeweils an-
deren Standort vorausgesetzt. Die im Rahmen einer Vertretung bis zum 28. Februar 2023 befristete 
Vollzeitstelle ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu besetzen. Die Eingruppierung erfolgt je nach 
Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 10 nach 
dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L).

Stellenbesetzungen sind grundsätzlich auch in Teilzeit möglich, sofern nicht im Einzelfall dienstliche 
Gründe entgegenstehen. Die Hochschule hat sich zum Ziel gesetzt, die berufliche Zukunft von Frauen 
zu fördern und fordert entsprechend qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Schwer-
behinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt.

Die Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich am 10. und 11. Mai 2021 statt.


